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ANAL|STA DE pLANtFtcActóN DEL cuERFo DE BoMBERoS DE toJA.

ASUNTO: Adjunto acta No.8-2024 del 05 de diciembre de 2024 y documentos POA 2025

En atención a memorando No. CBLJP-2025{36-M, de fecha 12 de agosto de 2025, adjunto a

ia presente sírvase enconirar copias riebiriamente certificacias ciei Ácia. !io. 8-2024 ciei 05 de
diciembre de 2024 del Comité de Administración y Planificación del CBL, con la documentac¡ón
respectiva donde consta el POA 2025.
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CUERPO DE
BOMBERO§ DE LOJAlolo

ACTA No. 8.2024, D€ LA SESIÓN EXTRAoRDINARiA OEL COMITÉ DE ADMINISTRAAÓN Y PLANIFICAOÓN DEL ,P
cuERPo DE BoMBERos DE toJA, REALIZADA EL DíA 05 oE DICIEMBRE DE 2024' a/L9(

DEsArRotLo DE tA sf$ÓN:

Buenas tardes, señores miembros del Comité de Administración y Plan¡f¡cación del Cuerpo de

Bomberos de Loja, vamos a d¿r ¡n¡c¡o a la sesión ertraordin¿rla, convocada para el dia .iueves 05 de

diciembre de 2024; señora Secretar¡a sirvase con§tatar el quorum correspondiente y luego al orden del

d ¡a.

Buenas tardes, señores miembros del comite da Administración y Planifcación, siendo las 15H12, se

verifica el quórum integrado por el Ür. Pol¡bio váez, concejal del cantón que preside la comistón de

seguridád ciudadana, lng. José Lu¡s L¡ma, Coordin¿dor de R¡esgos delGAo Municipal de !o.i3: lng. lorgé

Luis santin, Jefe da planificación del CBL y Subinspéctor de Estac¡ón Madon Cárdenas,.tefe del CBL (t).

El subinspector de Estación Marlon cáfdenas, indica seño¡es miembro¡ del comité, una vez veri{icado

el quórum correspondiente, dov in¡cio a la seSión extraordinat¡a, señora 5ecrelaría prosiga con el

orden del d¡4.

; La señora gecretatia da ¡ectura delordm del dia:

$lb¡or¡,¡ oet of¡

á. Constatactón del quórum reglarnentario;

. Cono.¡miento y lectura de la sum¡lla del Acta ñto. 7-2024 de la Sesión del Cornité de Administracién

v planifica€ión del cuerpo de Bomberos de Loia, fealizada el diá 27 de noviembfe de 2024:

.conoclmientoyAProbac¡óndelPlanoperaüYoAnual{PoA}Ypresupue§todelcuerpodeBomberos
de Loja del año 2025.

conocim¡ento de los informx solicitados pof los miembro§ del comité de Adnin¡str¿(ión I
plan¡ficación del cuerpo de Bombems de Lo.iá, de acuerdo al Acta No. 7-2024 del ?7 de noviembre

de 2024,

5. Clausur¿ de la sesiétl

El subin§pector de Estación Marlon cárdenas, señala que te tome a votacón el orden del dla por los

miembros de¡ comité de Admini§tración y Planifiracién'

La secretaf¡a, 5eñala tomo la votactón de rigor señor]€{e de Bomberos y señores ñiembros del comité

de Admrnrstra¿ton y Planfrcación, por el orden del dia:

D¡. Polibio Vález €abrera, a favor
El Subinspector d. Estación Marlon G.denas, aprobado

Ing. iosé Luis L¡m3. a favor
lng. ,orge Luis Santin, a fa\,gr
La secrerária, 5eñ¿la que por unatrimidad, se apnrba el orden del dia-

VOTAOúI ¡OR EL OXDEN OET DfA
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Dr, Polibio vélez Cabrer¿
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.4CTA Lto. g-2014, DE LA SfStóN iXTRAORBtf{AR¡A 0iL COMrÉ DE ADMlf,¡lsfBAClÓt! Y PLANlfiqAClóN DiL

CUERPO ÜE BOME'ROS DT ICJA, -qTAIIZACA EL 
'IA 

05 DT DIC]IMBRT OE 2C24'

El Subin:p ector de Estalión M¡rlon Cárdena:

lng. lcsé lui: Lrrna

lng. .lórge Lüis 5antiñ

4 v{]t05

1. Cgnstalac¡én del Quórutn reglañ€§larto

5e verificó el quórurn reglameñtar¡s, integrado por el Dr. po{ibio Véle: Cabrera, Conce.ial del canton

q§e pres¡de la comisión de Seguridad ciucadana, !ng. Josá !-uts Liña, coordinadol de Riesgos del 6AD

Muñicipa¡ de Lo.ja; lng. ,l§rge Luis Santin, Jefe de Planiñca.ién dei cBl y subinspertor de E:tación

Ma.¡on Cárdenas, .lefe del CBL {É), se declara inst¿lada la presente sesión de, Com¡tá de Admini§traciór

y Planificaciór: del Cuerpo de Bo''nher§s de L§ja.

2- Conodmiento y le«ura de la §urnilla d€l Acta N8- 7-?0?4 d€ la Sesién del Comité de

Administ acion y Planir¡tac¡ón del cuexpo de Bornb¿r§s de L§ia, reat¡rada el dia 27 d§

noviembre de 2024;

La señora Secretaria, procede a dar lectura de lá suln¡lla de ¡a §€s¡á1 del Com¡té de Adrnrnistración Y

Planifl.ación, realrzada el dia 27 de noviemb¡e de 2024, h¿§!3 ¿hí la :umilia tespectita señcr Jeie de

§ombercs y señores rniembros del Comité.

El Sutliñspector de fstac¡ón Marlon CirC.nai, señala que srn ninguna ot)§ervación se da pür.cnocida

est¿ sumilla, pará ello los mtembros de este Cornaté dá Administ¡ación y Planific¡ción del CgL- dan poI

concc¡d0 i3 m¡sma.

La seerelaria indisa que siñ ninguná obser€ció¡, se da por coñocida la §umill§ por lo§ rniembtos dei

Corn¡lé de Admin¡stra.¡ón y Planit¡c¿c¡ón dei Cusrpo de Bornbero§ de Lo,a-

Lá sumi¡]3 €s ádjunta en los exped¡€nt€t ds e§ta acta.

3. Con§.iñie.to y Atrobációs del Plen Ops¡tivo Anusl {POA) y pre§upue§to d€l Cuerpo de

Bomberos de L§le del eño 2025.

El §ub¡nspector de tstacién Marl§n Cárdenas, d: la palabr: al lng. Jorge Luis §antin, Jele de
planifi.ación dei Cuerpo de Bor bergs de Loja, el mrsmo que hace referencia a la sesién an¡erior de las

rnodiircaciones que se han rea¡i¿ado e¡ el POA, para e} electo ejecuta una expo§ición de acuerdo al

memorando No. 179 CBLJP-2024, de fecha 03 d. di.iernbre d§ 2024. en lo§ puf:ios 1 y 2, dond€ se ha

mod¡ficado ai cuadro del Plan Operativo Anual; así rtusmo exp§ne el Sesurnen de avance en la

eiecución d¿l POA 2024 con corte al mes de noviernbre; ádictonalmente a lo que §e ha pedido en la
raunión ante.ior es que la refatur¡ de Talento Humano emita ¡jn infórme térnico de lo5 ñovimientos
qi¡e se h, hecho con el personal, para el¡o se píocede a llamarlo al Jefe de Tale{¡ts Hurñano.

;
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AcrA No. s-2024, DE LA sEsróN ExTRAoRDTNARtA DEL coMtrÉ DE ADMlNlsrRAcóN y pLANtFtcAclóN DEL

CUERPO DE BCMBEROS OE LO]A, REATIZADA ET DIA 05 DE DICIEMBRE DE 2024.

El lng. Carlos Chacha, Jefe de Talento Humano, ingresa a la sesión y realiza la expos¡dón

correspondiente de ¡cuerdo ¿l lnforme Técnico No. UATH-049-2024, de fecha 28 de nov¡embre de

2024 sobre las neces,dades inttituc¡onales para el periodo fiscal 2025, aclara que por error de trpeo se

ha rdo una cuarta partrda que €s de Técn¡co de proy€ctos en el punto número cuatro de este informe,
El Dr. Polibio Vélez, pregunta que perfil t¡ene el As¡stente de 8ode8a, s¡ dentro de la reestructuración
no hay personal adm,nistrativo que ocupe este puesto?, para ello el lng. carlos Chacha, tndrca que es

de perfil no protesional , se puede ver en la optimi2ación de cargos pero extraofrci¡lmenté se tiene
part¡das de as¡stentes administ¡ativos pero ya están ocupadas, asi mismo en Eodega Únicarnente esta

la Técnico de Act¡vos Fiios y Eodega, par¿ un meror ent€nd¡miento sol¡cib que se convoque a la

coordinadora de Servicios lnstitucionales para que iust¡fique esta necesidad, los miernbros del comirá
están de acuerdo, la lng. Vanessa Sánchez" hace su ingreso y manif,6ta que en el caso de la Auxiliar
de Eodega, se evidencia por al8unos años que tenemos una deficiencia en cuanto al manejo de los

\/, bienes de le institucién, que ha r¡do objeto de observac¡ón de la Contralotia debido a que rotan y no

hay un guardalmacén estable, lastimosamente unos curnplen el perfil y otros no, eso retras¿ los

á ¡ ! grocedrmrentos para e¡ maneio de bienes, en este sentido va su reque.imiento, debido también á que

p: ! i ! §-l.espacro fisim no es apto para las bodegas que tenemos, las mismas que se tuvo que distribuir a otra

; ¿ I i .qi**ación, por esta razón se le hace muy dificil a la persona que está i cargo mantener un inventario al

É E E"-i §\[{ii en función de esto e! el reqüerimiento; el lng. Carlos Chacha señala que elr tiempos añter¡ores ha

i á trfl Wpoo un recaudador en Bod.gr, pero por ¡os meses de enero a junio hay 3fluencia d¿ ter¡te ie lo
i E ffi | 6i¡urere a este rec¿udador en ventanilla, paÉ hacer un encargo esa persona debe cumpl¡r con el perfil

E ? ; j i*ti".t¡"o. El Dr. Polibio vélez, señala por el tem¿ del Jutídrco no h¿bria problema porque lo Justifican

3 : á'i ¡y§lrmrna algunas partidas, de compras públ¡cras para que vaya más Épido e¡ tema de adguisiciones y

B iE i ,¡ne*urpar l¿ institución, pero el tema de con§atar t¡na persona en Bodega no le ve conveniante hasta

, i í É €{'3it¡-b no se haga la reingeni€ria, a}go gue podrian hacer es ence.gar 3 una persona d€ la parte
1 i# -Y \¿ -;Uminrstrat¡va y no coñtraEr otr¿ pe6ona, es lo qüe el sugiere. El lng. Carlos Chacha, señala que

Bodega siampre h3 sido defrciente por el hecho de que no se tenga profesionals que tengan
experiencia suFrciente.

fl lng. José Luis L¡ma, señala que escuehando el requerim¡ento que tiene ¡a lngeniera Sánchez y como
son servlcios ocasioneles, sl no se solventa para el sigu¡ente año se tendrá el mismo prob¡ema gue van

,\/ a requerir un asistetrte de Bcdega y lo ve de buena rnanéra a este requerimiento.

El lng..iorge Luig Sanün, man¡fiesta que para que se pueda aprobar este tema se solicitó otro ¡nform€

al lng. Carlo6 chacha, que es lo que se hilo para poder crear estas partidas. se solic'rb que nos explique

€sta parte; para ello, el lng. Carlos Chacha, realice la e¡posición del rnemorando ¡¡o. uATH450-2024,
de fecha 03 de diciembre de 2024. sobre la op§mización del fale¡to Humano del CBI- donde ind¡ca de

la elimin¿ción de lupresión d€ puestos, la fusión de partidas constantes en el distributivo y c¿rgos a

someterse a cambio de denominación y sbsolución de atribuciones.

El Dr. Polibio Véle¡, indica que el año patado Eual sÉmpre hemos pedido que se haga una

reingenieria del personal para verificar el perfil de los profesionales, las funciones en los

depanamenlos adecuados para que se lleguen a optirnizar pro€esos y ser más ef¡ciente. como iustif¡co
que voy a eliminar una partida de un bombero que lo necesitamos, para colocar una partida de un

asrstente de Bodega, ni d¡mens¡onarlo siqu€ra, deberia¡ ya empoderarse pañ¡ sacal adelante esta

entrdad, ya vamos más de año y medio y s€u¡mos en un trasp¡é de que se contrata uno y otro,
pregunta también como yan hacei par¿ contratar ál Técnico luridico, de compras públicas; para ello el
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ACTA NO. 3"?C?4, DE LA SESIÓN €XTRAORDII'¡ARIA DEI 
'C}MITÉ 

OE ADM¡NISTRAC¡ÓN Y PLAN f IC"A'IÓN OEt

CUE§PO DE §CMBEñOS DE i.C¡A, RE},1ZADA EI DÍA 05 DE SIOTMBRE DE 2024.

lng. a¡aiss chacha, señala que se cumpie un peafil de acuerdo a un¡ valora{ión de puestos, §e puede

realizar por dos opciones que sos mane.iarlo por la pág¡na de coenta ernpleo o por disgosición directa
de l, máx¡m, autoñdad que d¡spone que se contrat¿ a tal persana y se elabora ei informe técnico de

cumple o no cumple, el Dr, Polib,o sigue con la mrsmá obtervaelén que no se deberia contratár un

as¡sterte d¿ gcdega con todo les hac€ ver ! los demás rniembros dei comité tienen la palabra.

fl lng- Jorge Luis Santin, señala que en base a estos i,iform€s p€nsaria que s¡ sá psdría inc¡s¡r á ertas
dos partidas al presupuesto.

El Subinspector de lstación Marlon C;lrdenas señala qu€ es una fusión que se le \ra a dar más carga

horaria al asesor juridiao eñ ese sent¡do no ha,/ mayor problema, ys si estoy un poco preo€upado c¡n
rso de la Bodega, ya que como psrte operatl!€ sest¡müs más este problema a la final tenemos unos
bienes que ya ni cónstan, no posee¡rss una guia de raspansabilidad saneada, se sigare con este
problema ya más de tras años y nc se da solución a esto, hay cornpañeros que s¡ pueden desempeñar
este cargo s¡.¡ necesidad de cont.?t3r ¡ otra p€.ss¡la y que é¡ ve un d¿ficit del personal que pasa en la

Bodega.

tl Dr. Polib¡o sug¡ere que en el tema de csmpras públicas, juridico qu€ 9e contrate, a lo mej.¡ e lo
pcslerior luego de los tres meses se vaya evaluando el irabajo de ellos, para ello el lng. Carlos Chacha,
señala que las ciáusulas de,o5 corlt.atos que ellos ponen, se p¡de un informe data¡lado de tsdas la§

áctividades que rsalzin a todos lüs que se vinculan.

El Iñ9. Jsrge l-uis Santin, ;añala que se lo llarne al lic..iuán Sarañgó,.lefe Financiero para que reil¡ce |¡
explicaciótr o exposicién del re¡umen del presup!,esto, € idelrtifitar las ¡nversion€s que se van l¡acer en

el POA 2025, para e¡¡o los rniembros del Comité e:tán de acuerdo.

fl Lic. Juan Sara¡go, hace el ingreso y reati¿a la e¡posic¡ón del P,an Operatiyo Anua,, Presupuestc 2025,
d€ acuerdo ál docursento adjunto en la convocator¡a como son la Proyecció¡ de lñgresos, dsñde habla
d€ los ingresos cornentes qüe ssn ¡as tasas y ¿cntribuci.§nes; presüpseslo dÉ €astot corr¡€ntes
lnver:ión y Cap¡tal, que habla de loa g¿stüi csrrieñtes, gasto5 de invers¡óñ, bienes y servlcios para

inversién, ctros gastos de inversién. traasferenci¿ y doñaciones paÉ inversión y los eg¡esos de cap¡ta{.

lf lng. Jarge Lúis §añtiñ, realiza r¡na pregunta al Lic- luan sañngo, qse cuál es el procedimiento a Jeguir
(oñ ei presupuesto que no ss m a e.iB.ütar en ei año 2C24? pa.a ello ei üc. luan Sarango, ñanitiesta
que trna ve? que se cierre el año ñscal, se émite lo eslados finrnc¡eros que nos dan al saldo cajá bañcos
y se hace el primer asiento de ajuste para el siguiente año, por ejemplc eñ el ptoaeso de vehicuios.
uniform¿s que no se los va ayanza¡ a reali:ar, tiñ embargo el dinsro t¡ene que estar, se lo pasa al

siguiente año, la diferencia de lo que no eslá presupuestado se hace otra especie de POA, y se dice
qué tenemos esio¡ valores en que se lo va a gastar y aprobadoa psr él Comité.

Con respe.to a un item de.Adqu¡s¡ción de repuestos y accesorios para vehículos Chevrol"t y Slsuki
§ran Vitara del Cuarpo de Eamberos de Loja, quiero que m€ expliquen indica el Dr. Polibio Vález, para

ello, el Comrté solicitá qüe ¡e la llarne a Ia Responsable d€ Manttnim¡snto Veh¡cular; la lng..,ohanr¡a
Mediña, hsce su ingreso e indica que esta adquis¡cién se refie¡e a que el mantenam¡ento son para siete
vehiculos, estos valores est¿n l"rechos por estadi:tic: de acue¡do a un pla!'i de mante[¡miento vehicular
que se tieñe; el Dr. Pol¡bio Vé¡€?, sugiere que ss coñtrát¿ un taller Múltimercas donde sé rapare todos
io¡ vehículos, para ello la lng. Medina señala que salo son pam los vehiculos liviano§, los pesados va de
acuerdo al Regl¿ñento de la RGIOSNCP, Secaión Vil Repuestos o álaesorios y proveedor único. €n ei
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CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

ACTANo.8.2024,DEtAsEslÓNE$RAoRDINARIADEtcoM|TEDEADMlNlsfRAclÓNYPlANlFlcAClÓNDEt4!
CUERPO DE BCMBEROS DE LOJA, REAUzADA Et DÍA 05 DE DIOEMBRE DE 2024. ,T

articulo 195 item 2 y g; el Dr. po¡¡bio véle2 rndica que hagan el proceso por subasta de menof cuantia

que sigan el tema legal y vean que si pueden hacerlo' que lo que trata es que se abaraten costos Y

transparentar los Procesos.

El Subrnspector de Estac¡on Marlon cárdenas' señah que sin más observactones se tome a votacrón

O"ipunto tr", O"f orden del día por los miembros del Comité de Adm¡nistración v Planificación'

Lasecretariá,señalaquecomodebeplante.rpar¿laYotaciónalosmiembrosdelcom¡téy¿quecomo
elDr.PobilbioYEllnspectofMarloncárdenasnoestándeacuerdoconlacontfetacióndelAsistentede
áodega, paru etlo et or. Polibio vélez señala que la moción seria que se apruebe el presuPuesto pero

ion Jr" o¡r"*".¡ón, los miembros del Comitá indican que debe mencionar la rnoción de que se

apruebe el POA y presupuesto del año 2025'

Parael|olasecretafia,indicaqueconlamoc¡ónplanteadatomolavotaciónderigorseñorJefede
eorOoo, y ,"nores miembaos del comité de Administración y Planiftoción'

Dr. Pol¡b¡o Vélez Cabrerá, a favor que se apruebe el presupuesto

iisrUinrp*to. ¿" Est¿con Marlon cárdenas, a favor que se apruebe el pre§upuesto

lng. José Luis L¡ma, a favor

¡r,1. 
trrg" t-rit s"nün, a favor que se aPruebe el POA y Pregupuesto 2025'

señora Secretaria indica que con la moción Planteada por ¡os míembros del Comité de
=i I
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Efa ello la
&ninistraci ón y Planificación, se aprueba el POA y presupuesto del año 2025

4. Conodmiento de los inform6 sol¡cit¿dos por los m¡embros del Cor¡ié de Adm¡nistración y

.E ¡, Planificación del Cuerpo de Bomberos de Loia, de acuerdo al Actá t{o. 7'2024 del 27 de

noviembre de 2024.

Jorge Luis Santin, señala que un Punto ¡mporante solKrtado Por el Com¡té es de las tasas

riles, en base a que se está cobrándo estas tasas, para ello se le solicitó al Ab8' Lu¡s Allonso

Peña. Asesor Juridico del Cuerpo de Bomberos de LoF' realice un informe, el m§mo que presente el

memorando No. 026-AJ-CBL-2024 de fecha 03 de diciembre de 2024, donde lnd¡ca que no haY

orden3nza que regule estas tasas y sugiere que ''-'¿l Cueryo de bmberas de Loio debe sequir

cobrondo los volores que h¡stóricomente ho Yenido prcibiendo, cum7l¡endo con el ctit"rio

preusibi lidod y ceftezo gue nos señolo el cOA, hotto que se cuente con un nu"vo cuerpo normottvo

octuol¡zodo técnico y legolmente...", a5í m¡smo indica -" de confrrmoÉc quQ efectivomente no ex¡ste

ordenonzo olguno, que regule y deterñine los volores por tasos bmberiles, es necesor¡o que el óryono

coleg¡odo reolice los tréñites odministrat¡vos resFdtvos' poro tmfuior en uno ProPuesto de

ordenanzo que regule y actuolice los volores poÍ ca"caPto de tdsos bomber¡lei, ya que, los volores que

actualmente se cobron, ol presÚntdmente no estar regidos wr uno ordenonzo qúe iustifque sÚ volor en

base o uno ProPorcrón Y Ponderocton técnico, grcd?n estor subesttmodos o sobrestimodos en lo

reloa,ón ot resgo que contiene cado octividod comercial..' , esto es respecto a la ordenanza' El Dr

Polibro indica que le gustarta ver la tabla de valores que se está cobrando de ahi se puede partir' si

b¡en es cterto que se hable de una ordenanza' vuelve a manlfestar que el Cuerpo de Bomberos es

independiente y no deberia e§tar suleto a que pI cabildo apruebe la tabla a cobrar, ver si se analiza y

si se puede apltcar o no. El Subinspector d€ Estación Marlon Cárdenas, señala que nos estamos

mañejando con esos valores desde que el Municip io nos absorbió, lue8o qúe tuvimos la autonomla
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AfiA §1C. 8-2024, DE LA SESIÓN EXÍRAORDINARIA DEL COM!TÉ DE A.DMINISTR,ACÍ ON Y PLANIFICACIóN DEt

CUERPO DE EOMBEROS D: LOJA, REALIZADA EL DiA 05 DE DICIEMBR E OE 2024.

nunca se tevisó estas tasas, y por ende el Cuerpo de Eomberos de Lo.ia es el que menos cobra d€ los
Cuerpos de Bomberos de Qu¡to, Guayaquil y Cuenca, se deberia proponer a este comité y tener
autonomia y proponer esta tabla. El Dr. Polibio indica que se debe tratar en otra ses!ón y poner como
punto especifico y que se presente ta tab¡a actual y propuesta.

Otro punto es e, trabajo o actividades que se van a realizar en el 2024, para ello en la actualidad con el
rngreso del A.bg. Cr¡stián Alverádo. en su propósito por avanzar ¿n la plan,ficac¡ón instrtuc¡onal se oos
ha dado disposrciones claras de los avarces de las acttvidade¡, una de ellas fue que se estable¿ca el

cronograma estrmado p¿ra cumplir con la pl¿nifi.ac¡ón de los procesos de contratación pública en el

marco de la planificacrón ¡nst¡tuc¡onal de los procedimrentos que las diferentes áreas requ,rentes del
Cuergo de Bomberos de Lora, como metas de curnplrmiento para flnalizar el año 2024, documento que

fue ent.egado con memorando No. CBL-CP-AM-2024-O187 -M, de fecha 22 de novrembre de 2024, del
cuali'ealrza la exposicrón correspondiente, i¡d¡ca el lng. lorge Luis Santin.

El lng Jorge Lurs Santrn señala que otrc rntorme solrcitado es la capacrdad de respuesta del pe.sonal
operat¡vo de los incendios forestales, para ello el Sub. De Estac¡ón Marlon Cárdenas reali¡a la

exposic¡ón del lnforme No. 039-2024-CBL, de fecha 03 de diciembre de 2024, asi mismo ind¡ca que se

deberá reali¿ar una rueda de prensa para dejar bien aclarado este tema. ya que se conv¡rtió en algo
polit¡co, el Cuerpo de Bomberos con todas las técnicas y táctlcas se han he.ho los proced¡mienlos que

soñ correipondrentes. El Dr. Polibio Vélez, señaia que en una reunión del Cabildo uno de los concajales
ha indicado lá no reaccron rnmed¡ata del rncendio suscitado en San Pedro de Vilc¿bamba, para ello el

Sub. Estación Marlon Cárdenas, señala que somos 126 bomberos , distribuidos en siete estaciones de
ahi se desprenden siete compañeros bomberos por guardia, el día que suscrto este incendio estuvieron
los de guardra, porque srmultaneamente tuv¡mos los ancend¡os que se d¡eron en Malacatos, Zamora
Huayco. Villon¿co y Jipiro Alto, es tor ello gue se concentro al personal gue estaba l¡bre y retán. por la
maÉnitud y como se ha dado un informe al lng. Lima de que estos bosques nunca han iido tratados, la

vegetác¡ón astaba alta y se propagó la temporada geca de esta época, se reforzó con personal de las

esta.iones de Loja. El personal de Bnmtreros hizo todo lo necesario, con lineas de defensa, con l¿s

herramientas que se tenian. Debemos proyectarnos a cosas más grandes entre ellos los drones con
alenas tempranas, maquinana pesada como retroexcavadoras, tractor, motosierras y tener !n cuarto
de monitoreo, personal preparado p3r¿ maneio de drones. El lng. Jorge Lu¡s santin, rndica que para

acotar lo que rndrcó el sub. Estac¡ón Marlon Cárdenas, en la planificacion se va a trabajar en la

creación de estas br¡gadas y adquisrción de drones.

El Subrnspector de Estac¡ón Marlon Cá¡denas, señala que s,n más observac¡ones se da por conocido €l
punto cuátro del orden del dia por los miembros del Comité de Administración y Planificación.

La Secretana, señala que con las observaciones retlizad¿s por los miembros del Com¡té de
Adm¡nistrac¡ón y Planificación, se da per conocido el punto No. 4.

Recomendaciones:

Los miembros del Comité, señalan que se debe tratar en una próxima sesrón, como punto
especifi€o, el conocimiento de ¡a Tabla de Tasas de Bomberos actual y la propuesta, para poder
analizar y aplicar los nuevos valores propuestos.

Pág¡na l6I
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5. Clausura de la sesión
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cuERpo DE BoMBERos DE Lo.lA, RÉALIZADA E[ DÍA 05 DE DICIEMBRE DE 2024

El Subinspector de Estación Marlon Cárdenas, da por finalizada la sesión siendo las 17H15 del dia 05 de

drc¡embre de 2024 
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L -\ntecedentes:

El Cuerpo de Eornberos de Loja, nació un dia 07 de novrembre de 1946, siendo su primer Jefe el

Sr. N4rtuel Ángel Vélez Valdivieso, q uien al mando de 60 hombres voluntar¡os de esta ciudad por

primera vez ofrecían el servicio conlra ¡ncendios, con una autobomba del mismo ¿ño, asi fue
que se inauguró en el ed¡fic¡o donde funciona actuaimenle el Hospilal Militar rbicado en las

calles Colón entre Bolívar y Bernardo Valdivieso frente a¡ parque san Francisco, por 5 años

¿proximadamente, para ¡uego trasladar sus ¡nst3¡aciones hasta las calles 10 de AEosto entre 24

de N4ayo y lu¿n José Peña.

En el añc 1965, se ccmpra un terreno en las calles Rocafuerte y Av Universitar¡a, el r,ismc que

lue ca¡nbiado por un lcte ,;bicado e¡ las calles Av. Unrvers¡tar¡a y 10 de Agcsto, donde

actualrnente está funcionando el Cuerpo de Bomberos de [oja

En el año 1970, se comienza a construir ei edificio de 3 planias en hormÍgón armado, estructur¿
que se la !ermiña en el año de 1980, hasta este entonces funcionab¡ con bomberos voluntarios
y re¡tados, a pertir de este año su per§onal voluntario paSa a ser rentado, para este tiempo ya

aontaba esté entidad con un,-ehiculo Marca: Fimesa, donado por la Comunidad Europea, un

vehiculo Land Rover, vehículc que prestaba sus ser!icios cor¡o primera respuesta, se adqo¡ere

una autobombe marca lFA, aparecen hombres ilustres que trabaiaron de forma voluotaria

como: Sr. Miguel Ángel Vétez; lng. lrrarco Flores, Dr Carlos Burneo Arias. lng Enrique Silya

Bustos, Dr. Pablo Vald¡vieso Cueva, Sr. Gonz¿1o Ullauri Leon, Mayor (Sp) Pedro Miguel

Murgueyto, e¡tre otros que no se re8islra en la hi,ior,a de los jafes del cuerpo de Bomberot de

Loja.

!n 1989, se inauturó el nuevo edific¡o del Cuerp. de Bomberos d€ Loia, se conlrata el ingr€so

de más perscna¡. se como.a un yehiculo Ford -350, 1 Trooper de apoyo admrnistrativo, se

conforma el departamento de preveicrón y se comrenza a mÉlorar los ingresos económicos de

esta entidad, !e reeslru(tura el área administr¡liva como Finan¿¿s, T¿lento Humano y Atesori¿

JurÍdica, p,ana Mayor, PrimerJefe, SegundoJefe, J€fe de Br¡gada, almando del Dr. Carlos Eurneo

AÍias, quien permaneció un año aproximadamenle en calidad de jefe.

tn el año de 1992, la institu:ion s¡gue este cam ino y se nombra 3l ln8. Enrtq ue Silva Bustog, ccmo

J€fe de Bomberos, quien p€rrnaneció 7 años en el poder, de l¿ r¡isma forma 5e equipó y se

¡ncrementó el persona l.

De 1993 a 1999, inBresó ccmo lefe del Cuerpo de Bomberos de Loia, el Dr. Pablo Valdiv¡eso

Cueva, quien impulsé el equipamiento de esla ent¡dad.

De 1999 al 2000, ¡ngresó el Sr. Gonzalo Ullauri León, como Jefe del Cuerpo de Bomberos de Lo.ia.

que impulso de igual manera el desarrollo de la entidad, se m¿nejó con Sran altitud la relacion

con la comunidad. se ¡ncremenló el personal adm¡nistrativo y operativo, se constituyó un¿

segunda compañia alsur de la ciudad.

En el año 2000, se poses¡ona como .,efe de Bomberos el Mayor (SP) de Fuerzas Armadas, Pedro

MurBue!,io, y el Cuerpo de Bomberos es descentralizado al túunicipio de Loja, en e¡ año 2001 se

conforma la Unidad Munic¡pal de Segurldad Urbana con las si8las UMSEGUR compuesta por el

Cuerpo de Bomberos de Loj¿ y la Policía Municipa¡, te nombra un comandante General de esta

Un¡dad, un Subcomandante y Plana de Of¡ciales, quedando el Cuerpo de Bomberos como una

oficina del Mun¡cip¡o, sin mayores loBros hasta el año 2004.

T
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Con el in¡c¡o de la Alcaldía del ,ñ9. JorBe Bailón Abad en el año 2005, in¡c¡a la recuperación del

Cuerpo de Bomberos, se le devuelve c¡ertas atribuc¡ones y en este sentido permanece hasta el
año 2011.

El 21 de febrero de 2011 se aprueba la Ordenanza de lnst¡tuc¡onali2ación No. 06-2011 del Cuerpo
de Bomberos de Loja, cumpliendo disposiciones del Art. 140 del Código Orgánico de
Organ¡2ación Terr¡torial Autonomia y Descentralizac¡ón, COTAD, en este tiempo el Cuerpo de
Bomberos cuenta con 50 efectivos aproximadamente miembros pertenecientes al personal de
f¡la, mientras que el personal administrativo compuesto por; Secretaría General, Relaciones
Públicas, Div¡sión Adm¡n¡strat¡va y Financ¡era; Divis¡ón de Asesoría Jurídica; División de Talento
Humano, D¡v¡s¡ón de Gest¡ón de R¡egos y Prevención; D¡v¡sión de Comunicac¡ón y Tecnología;
D¡v¡sión de Atención Médica Pre hospitalaria: se conforma un 0¡rectorio integrado por: Alcalde
del Cantón Lo.ia en calidad de presidente y rnáxima autoridad, D¡rector Eiecut¡vo del Consejo
Cantonal de Seguridad Ciudadana; un representante de la Dirección Prov¡ncial de la Secretaría
Nacional de Gestión de Riesgos; y, Comandante Operativo del Cuerpo de Eomberos de Loja.

Al momento el Cuerpo de Bomberos de Loja cuenta con siete estaciones para un mejor servicio
a la ciudadanía, estas son: Estación Centro, Sur y Norte en la ciudad de Loja; y en las parroquias
de Vilcabamba, Malacatos, el cisne y Chantaco.

El cinco de aSosto del año 2021, entra en v¡gencia la ordenanza Nro. 035-2021, "OROENANZ/
QUE REGUU EL FUNCIONAMIEIT|O Y ESTRUOURA DEL PERSONAL DEL CUERPO DE
BOMBENOS DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCE¡{\RAUZADO MIJNICIPAL DEL CANTóN LOTA';
En la misma que se cambia la denominación de 0¡rector Adm¡nistrat¡vo por el de Director
Estraté8ico cuyo objet¡vo es regular la organ¡zac¡ón, funcionamiento ¡nstituc¡onal, regímenes de
carrera profesional, administratlvo y disciplinario del Cuerpo de bomberos del Gob¡erno
Autónomo Descenral¡zado Municipal del Cantón Loja, de conformidad con lo que establece la

Const¡tuc¡ón de la República, el COESCOP, la Ley Contra lncendios, leyes complementar¡as y las
políticas normativas nacionales de prevención del riesgo.

Z. DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGrcO:

2.7 VISIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOIA:

www.bomb€rotloi¡.¡ob.ec
i¡f o@ bomb¿rorloja.¡ob.e<

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"l0 d€ &osto y Av. Univcrsrtari¡

. §93-712578167 I 2StEtaO
eBoñberoltoJa

"Ser una lnstituc¡ón que br¡nde servic¡os efect¡vos e ¡nnovadores de prevención de ¡ncendios y
capacitación, vinculación con la comun¡dad y atención de emergencias, con personal calificado,

capacitado y comprometido con la comunidad y promoviendo su participación".

22, MISIÓN DEL CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA:

"5er una lnst¡tución que brinde servic¡os efectivos e ¡nnovadores de prevención de incendios y
capacitación, vinculac¡ón con la comun¡dad y atenc¡ón de emergencias, con personal calificado,

capacitado y compromet¡do con le comunidad y promoviendo su part¡cipac¡ón".
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a. 5u organización prioriza una administración terr¡torialmente elica¡, eficiente y, en los casos
que corresponda, desconcentrada de conformidad con los lineamientcs y directrices
d¡spuestas a nivel n¿cional;

b. Cumpliran 5u mis¡ón con estr¡cl¿ suJeción a lo previsto en la Const¡tüc¡ón, la ley y el

ordena m iento juridico vigente;

su respuegta será oportuna, necesaria e inmediata para proteger a todas Ias person¿s, con

especial Énfasis en l05 grupos de atenc¡óq prisritar¡a, l¿s coñun¡dades, pueblos y

nacionalidades, en situaciones que ccrstituyan am€naza vuln€rabilidad, riesgo o daño de

su vida. rnteg.idad fisica, hab¡tat o prop¡edades;

Mantendran la transpar€n[¡a en su desempeño e rniercambiará¡ ¡a información de interés
para el curnplimienlo de sus ob.,etivo! y competencias que les sean solicitadas, conforme a

Io establecido en l¿s leyes y reglarnentos respecti|os:

Respetarán y harai respelar los derechos y gara¡tias de las personas, s¡n d¡scriminación

alguna;

Los procedimientos que utilicen en el cumplimienlo de Ia rnlsióñ y responsa bilid ades

in5titucionales se aplicaran con apegc irrestr¡cto al ordenam¡ento jurid¡co;

Su accion¿r Ceberá adecuarse r¡gurosamente al princrpio de uso progresivo de la fuerza,

privilegrando l¿s lareas y el proceder preventivo y disuasivo, procurando siempre preservar

la vida. intetridad y libertad de las personas;

L¿s tareas y funciones de busqueda y recolecc¡ón de informac¡ón de interés para el orden
público y l¿ seguridad ciudadana se sustentarán en el princip¡o de¡ debido procego;

Ejercerán sus funciones con sujeción a las disposiciones constitucionales, legales y

reglarnentar¡as que re8ulan sus derechos y obligac¡ones, sistemas de ascensos y

promociones basado en los méritos; con criter¡os de equidad, no discrim¡nacion, estábilidad
y profesionalización, prornoviendo la igualdad de opcrtun¡dades de la5 personas que sirven

en el Cuerpo de Bomberos de Lora;

No podrán infligir. instigar o tolerar n¡ntún aCto de tortura u otros tratos o penas crueles,

inhumanos o deEradantes, ni invocar, para tal efecto, l¿ orden de irn super¡or en cualquier

ciraunstancia, en especial en situaciones, como estado de excepción o amenazas a !a

seguridad interna o nacional, inestabilid¿d politica interna, o cualquier otrs emergencia
públic¿;y,

Establecerán responsabilidades admin¡strat¡vas y civrles, e indrc¡os de respongabil¡dad

penal, de manera indiv¡dual. Las autor¡dades serán responsables por las órdenes que

¡rnpartan. La obediencia de las órdenes ileBítimas o contrarias a la Constitución y la ley no

Eximirá de responsabilidad a quienes las eiecuten y a quienes las impartan.

4. VALORES INSTITUCIONALES:

i
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Constitucióñ de la Repúbl¡ca del Ecuador:

d

a. Respeto de los derechos humanos. - Las

actuac¡ones de seguridad, se realizarán con estricto ape8o y respeto a los derechos
const¡tuc¡onales e instrumentos internac¡onel en materia de derechos humanos
ratificados por el Ecuador.

b. Eficacia. - La organizac¡ón y la función administrat¡va deben garantizar el ejercicio de sus

competencias y la obtenc¡ón de los objetivos y metas institucio nales, debiendo para ello
planificar y evaluar su gest¡ón perma nentemente.

c. Efic¡encia. - El cumpl¡miento de lo, objetivos y metas ¡nstitucionales, se realizarán con el
mayor ahorro de costos o el uso racional de los recursos humanos, materiales, tecnológ¡cos
y financieros.

Transparencia. - Los actos realizados por el Cuerpo de Bomberos de Loja, son de carácter
público y garantizan el acceso a la información y veracidad de la misma, salvo los casos
expresamente autorizados por la ley, de modo que se facil¡te la rendición de cuentaS y el

control social.

Equidad de género. - Es Ia igualdad de oportunidades para mujeres, hombres y personas

con opc¡ones sexuales diversas, para acceder a responsabil¡dades y oportun¡dades al

¡nterior del Cuerpo de Bomberos de Loja;

Coordinación. - Es la articulación entre las ent¡dades responsables de la segurided
ciudada na.

Complementariedad. ' Es el trabaio complementario en la ¡mplementación de los planes

de cada una de las entidades de se8uridad con el Plan Nac¡onalde Seguridad lntegral y el
Plan Nac¡oñalde Desarrollo, ev¡tando su duplicidad.

5. BASE TEGAL Y ALCANCES:

La gest¡ón del Cuerpo de Bomberos de Loja se sustenta en et cumplimiq$g¡f¡_.li!_
s¡guientes normas legales: _..-...----. cii

k

de su orLq!r¡¡t. Ll-, üir'llf¡ilCO
t-o;c, -|3..S.r31

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"
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e. lgualdad. - Es la equivalenc¡a de trato y de oportun¡dades s¡n discriminac¡ón por razones de
etn¡a, religión, or¡entación sexual, género y otras previstas en la Constitución, reconociendo
la igualdad de derechos, condiciones y oportun¡dades de las personas.

f. Dilitencia, - Es la atenc¡ón oportuna y adecuada en el cumplimiento de los proced¡mientos
legales y reglamentarios v¡gentes.

g. Irnparcialid¿d. - Es la objerividad y neutralidad en el desempeño de las func¡ones previstas
en este Reglamento, s¡n favorecer ¡ndeb¡dameñte, con su intervenc¡ón, a persona o grupo
alguno.

h. Participación ciudadana. - Es un conjunto de mecanismos para que la poblac¡ón se

involucre en las actividades de seguridad ciudadana, protección interna, mantenimiento
del orden público, y garantía de derechos realizadas por las ent¡dades de seguridad.
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Ar7. 29j.- " !-o farmuloc¡on y lo ejecución del
Presupuesto Genetal ael Esioda se sujetaron ol Plan Nocionol de Desorrollo. Los esupuestos
cje los gobernos oulonomos descentrol¡zodas y las de otros entidodes públ¡cas se ojustoran
o las p¡ones regiono!es, prov¡nctales, ftntonol?s y p0rroqu¡ales, rcspect¡vamet'tte, en el morco
de¡ P¡cn Nactonol de

Desatrollc, sin menoscabo oe sus conpetenc¡os y su ouícncnia"

Att.389.- Lo Constitución el Estado protegerá o las persanos, las colectiv¡dodes y la noturaleza

Írenlealos electos negotivos de ios desostres de origen notutol o antróptcas medtcnte lo
preveaoón onie el r¡esgo. lo Ínit¡qoc¡ón de desastres, lo recuperoción y ñejoromienta de
!cs cond¡c¡ones soc¡oies, económicas y oñb¡entales, con ei ab)et¡va de m¡nin¡zarlo cond¡c¡ón
de vuin"robiitiod.

Aftícula 39i.- Esiada qaontizorc ia seguridod humana c trcvés de polit¡ccs y ccciones
iitegradas, pcra osegrraí lo convivencio oocilica de lgs persofios, p(amcver uno culluro de
poz f prevenir los for.nos de volencla v d¡scrm¡nac¡cn y ¡a comisión de infracc¡1nes y delitos.
Lo Planrf¡cación y (...)

Código orgánico de Entidades de Seguridad y Orden Público; COESCOP

Artículo 276.- Funcicnes.- Los Cuergas de gofirbercs en lcs c¡rcunscr¡pcicnzs territor¡ales
contonales y rnetropoliianos t¡enen ios s¡guieñtes lunciones:
1. Fleaular los servrcios de prevenc¡én, prot?cc¡ón y pxt¡nc¡ón cie ¡n(endios, osi como soccrrer

en desostres noturaies y energenc¡os, odemos (ie realiior occ¡ones de solvomento;

2. Actuar, según ios protocolos establec¡dos para el efecto. en forntc coordínoda can los

Ciierentes órgonos o.i Slstemo Nacicnal Descentrol¡zado de Gest¡ón de Riesgos;

4. Dis?ñar y ejecuior plones y progrsmas de capocitoción poro ptzvenir y rn¡t¡gar los efectos de
desastrcs noluroles y emergencios, en coord¡noc¡ón con los Gobiernos Autónomas
Descentrolizodos metropolitonos o mun¡c¡poles y con el ente rector noc¡onal de gest¡ón de
r¡esgos;

5. lnc€ntivar lo port¡tipoción, involvcror o lo comunidod y reclizor compoños pora lo prevención
y reoccíón odecuodo ante riesgos naturoles y onttópicos; y,

6. Cumpl¡r y hocet cumpl¡r las leyes y demas normot¡vo v¡genle en el ómbito de sus

comp?tenc¡as.

a
*._ ,

f:,'
1,.,¿-

- fwú.bombersslor¿.cob.É:
rnro@borbero!lo ¡.sci-e.
:C oe Arcala r A!. Ui¡v€'srl; r
t3i: i :37Fi!7 ::;8:8:
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3. Esttlcturcr y ejetutar ccmpoños de prevención y contral de desastres noturoles o

efirergencios, or¡?ntodss o lo reducción de rtesgos, en coord¡no.ién con elente rector noc¡onal;
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Art. 277.- lntetr¿c¡ón.- Con bose en lo estructuro
orgánico funcionol previsto poro losentidodes complernentorios de segur¡ddd de los gobiernos

Autónomos Descentrol¡zados municipoles y metropolitonos, los Cuerpos de Eomberos estorón
¡ntegrodos por personol de bomberos remunerodos y boñberos voluntorios.

Los Gob¡ernos Autónoños Descentrolizodos municipoles y metropolitonos, deberon informor
de fomo trimestrol ol ente recfor noc¡onol en moterio de gest¡ón de r¡esqos, sobre el personol
remunerado y elvoluntor¡o o su corgo.

Añiculo 282.- Atr¡buc¡ones.- Le corresponde ol Com¡té de Admin¡stroción y Ptonificoción: 1.

Aprobor lo ploniÍicoción estrotég¡co institucionol, el prcsupuesto ¡nstitucionol y sus reformos;
2. SupeNisor lo gestión admin¡strotivo y económ¡co de lo institución; j. Aprobor los volores
económicos que recibira el cuerpo de bomberos conforme a lo norrnot¡vo CODIGO ORGANTCO
DE ENÍ|DAD€' DE SEGURTDAD CTUDADANA Y ORDEN PUBLTCO - Póg¡no 68 LEXTS FTNDER -

www.lex¡s.com.ec v¡gente;4. Conferír reconocimientos y estimulos no económicos o los
bomberos remunerodos y voluntorios; y, 5. Los demós que se estoblezcon en el respect¡vo
reglomento.

Código Orgánico de Organ¡¿ación Ter¡torial Autonomía y Descentr¿lizac¡ón; COOTAD:

An. 1¿D,- Eiercic¡o de la competencia de gest¡ón de riesgos.- Lo gestión de riesgos que incluye
los occ¡ones de prevención, reocc¡ón, m¡t¡goc¡ón, reconstrucción y tronsferenc¡o, pdro enfrentor
todos los omenozos de or¡gen noturol o ontróp¡co que afeaen ol territorio se gestionorón de
manero concurrente y de formo art¡culodo por todos los niveles de gob¡erno de ocuerdo con las
polit¡cos y los plones emit¡dos por el orgonismo nocionol responsoble, de ocuerdo con lo
Const¡tuc¡ón y lo ley. Los gobiernos outónomos descentrol¡zodos munic¡poles odoptorón
obligotor¡omente normos técnicos poro lo prevención y gestión de riesgos en sus terr¡torios con

el propós¡to de proteger los personos, colectiv¡dodes y lo noturolezo, en sus procesos de

orde n o m ie nto te rrito r¡ o l.

5. ALINEACIÓN ESTRATÉGICA

";

! uww.boñDarosloia.aob.ec
iñf oO bomberorlo¡e.cob.p(
10 de A.oro v av. univerrriñ¡

- 1593.7) 2578167 / 2578180
. @Boñberoslo,a

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"
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INGRESOS PROYECTADOS

tNsTtTUClONAL2023.
PARA EL PRESUPUESTO

El artículo 286 de la Constitución de la República del Ecuador, señala: Las finanzas públlcas, en
todos los niveles de gobierno, se conducirán de forma sostenible, responsable y transparente
y procurarán la estabilidad económ¡ca. Los egresos permanentes se flnanciarán con ¡nBresos

permanentes;

El segundo ¡nciso del articulo 274 del Cód¡go OrBánico de Ent¡dades De Seguridad Ciudadana
y Orden Público establece que los Cuerpos de bomberos contarán con patrimonio y fondos
propios, personalidad .iurídica, autonomía administrativa, financiera, presupuestaria y

operativa. Los recursos que sean asignados por Ley se transferirán directamente a las cuentas

de los Cuerpos de Bomberos;

El artículo 285 del COESCOP, man¡fiesta que los Cuerpos de Bomberos elaborará su modelo de
gestión de acuerdo a la categorización de la autoridad responsable de la planificación nac¡onal
y autor¡dad rectora de gest¡ón de riesgos;

El artículo 35 de la Ley de Defensa Contra lncend¡os, d¡ce: los primeros iefes de los cuerpos de

bomberos del país, concederán permisos anuales, cobrarán tasas de servic¡os, ordenarán

cambios con los debidos fundamentos, clausuras de ed¡ficios, locales e inmuebles en general

y, adoptarán todas las med¡das necesar¡as para preven¡r fla8elos, dentro de su respectiva

jur¡sdicc¡ón;

El articulo 35 de la Ley de Defensa Contra lncendios man¡fiesta que los londos públicos que

disponen los cuerpor de bomberos no podrán ser suprimidos ni d¡sminu¡dos s¡n la respectiva

compensación;

El Cuerpo de Bomberos de Loja, financieramente se alimenta de los situ¡entes rubros:

Contr¡bución mensual que proviene de los servicios de alumbrado eléctr¡co, que por ley

nos corresponde y que es recaudado por la EERSSA.

Recaudación del 0.15 por mil del Predio Urbano, que es recaudado por el GAo Loja.

Tasa para el Cuerpo de Bomberos por Perm¡so de Funcionamiento a activ¡dades

comerciales y profesionales, recaudado de manera directa en las instalaciones del CBL.

Venta de Tasas por servicios administrativos

Costo de procesamiento de Datos.

El artículo 81 del Código Orgánico de Planificación y Finanzas Pública señala: Para garantizar la

conducción de las f¡nan2as públicas de manera sosten¡ble, responsable, transparente y

procurar la estabilidad económica; los egresos permanentes se financiarán única y

exclusivamente con Ingresos permanentes. No obstante los ¡ngresos permanentes pueden

también finañc¡ar egresos no permanentes.

El mismo cuerpo leBal, en su artículo 113, en mención a la ejecución presupuestaria dice:

"Conten¡do y Finalidad.- Fase del ciclo presupuestario que comprende el conjunto de acciones

destinadas a la ut¡lización ópt¡ma del talento humano, y los recursos mater¡ales y ñnanc¡eros

le su or¡riiJl. i-1,¡ Crinfi
,-o;.), -....J.1"--S.--.UL^ wúw.bomberorlo¡a.eob.er

rnfoOborñbero5loiarob.ec
10 d! Arosto vav, Univrrsit¡n¡

, ts93- 2578151 I 2518L80
@soñb!ro5roj¿
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as¡Bnados en el presupuesto con el propósito de obteñer bienes, servicios y obras en la cantidad,

c6l¡dad y oponunidad previstos en el mismo."; de iBúal lorma en el m¡smo cuerpo legal en su

articulo 11.5 dr(e; 'NinBUña €ntidad u orBanismo púbiico podrán contraer cor¡proÍisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligac¡ones. sin la emisión de la respectiva

certrfi cación presupuesta.i3."

L¡ ley relormatoria al A11. 32 de la ley de Defensa contra lncenciros. dispone claramente l¿ lorma

Ce distribuir los recursos provenientes de la! recaud3ciones que las empresas eléctricas

re.;udan por el lribuio de alumbrado publico: 309¿ para ncrementos en gastos de personal,

50c/( psra equipamiento, 10¿/¡ para cap3cltación; y, 10§,i p¿ra Bastos generales.

CUERPO DE BOMBEROS DE tO,'A

POYICCTON rr\¡GREtOS 2025

1 lngresos Corrientes
1.3 Tasas y Contr¡bu€¡ones
1.3.01 fasas Genera ¡es

i.3.01.08.01 Derechos de lnspección 13.55 -q.3 5

Derecho de Copia de Factura 250.00
1(A( AOCosto de Procesamiefllo de Dato5

Derecso de Trámite Adminisl¡at¡vc 600.00

-1.0s9 1. _1.01.12.01 Permisos func¡on a m iento(Loca¡es

Comerciales
512.595,00

Contribución Predial a Favor de los

Cuerpos de Bomberos

1 150 0C0,00

1.3.04. Contribuciones
Conlribucion adic¡onal para lo!
cuerpcs de bomberos provenie¡1te

del serv¡do de alumbrado público

3.253.540.49

TOTALINGRESOSCORRIENTES 4.9t4.22A,53 LQOOA

.+A "salvamos vidás,
Protegemos Bienes"

,FARTIDA NOMSRT VALOR

1.3.C1.C8.05

rt.s¡{:2q,53 t , 100;{x)
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9. pREsupuEsro poR ÁREAs REeurRENTEs.

Med¡ante memorando Nro. 180-CBL¡P-2024 de fecha 04 de d¡ciembre de 2024,le Unidad de

Plan¡f¡cación del CBL rem¡te a esta lefatura las matr¡ces POA 2024 por Área Requirente; a partir
de las cuales se proced¡ó a delerminar el Presupuesto para el año 2024; dando como resultado

un presupuesto de S 4.934,220,53 dólares de los Estados Unidos de Amér¡ca, de acuerdo con el

s¡Buiente detalle:

üué ios docunento3al.'3 en cop¡3_r

Lo

! wü¿w.bomberosloie-eob.ec
iñfo@boñberos ote !ób éa

L0 de Atolo v Av. Unrversll¡fie
1593.7t 2518767 / 257a180

@BomberosLola

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"
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CUERPO DÉ AOi,tAEROS DEL CANION LOJA
PLAN OF€RATIVO ANUAT GA§TO C ONN ANO 2025

pLAN opER^¡rvo aNUAL a oefALLE pon uNl0ADEs opERAfrvAs Año z02s

f At a:¡¡ll) UMANO

)ql«,
i :.':: l".i:::':.!::/ !

.) l0r l:r

¡ I 1l;' rrl

Ir)a lr

! 1.215,700.00

t 63.á20 00

3 rG1,575.00

I86,á50 0{l

§ r0,000 00

t 1,1,000.00

5 228 676 80

t 1$1.197.r0

9:,8.900 00

g 9 000.00

l'lt.)t.:\

r;t ( i,¡ (:il

(:l(.,).l l

Í ORTAI ECER
LOS SERVI(]I()S
INiERNOS
tNsT r¡ tJ(:t()NAt_¡:
S, DOTANDO TJE

HERRAMIENfAS
DE GESróN ot.iE
P€RMIIAN L,A

ME.IORA
CONTINIIA OE
LAS AC I IVIIJADES
INITRNAS OI]E
coNfRrBl,Y^ll A
LOS PROCI SO:;
OPERA'I IVOS
CON Et TIN DE
BRINDAR I'NA
AfFNCIÓN
()pl)RIUNAAl^
CIUDAo NIA
(ASESoRiA Y

APOYO'

fltlll¡all ll^,¡ ilrlrl ri¡lfl lr( i lt\'

1.;^t  lIlt . l rljtl 1{ AI¡ )"

t)l r.if..t. ) N|f ll:;l|l |)()

HABILIfANf
E Df APOYO
PERSONAT
oPERAfIVO

ADMIÑSIfRA
f tv()

lll I li[i! ¡ t,r r,\ll I I )::¡ ll ll)( )

PAGO Dt Rf MII¡I€RACIoIII 5 SALARIOS Y
DEMAs ar:NEf tcros pAR^ EL pERSoNAL or:
NOt,lINA

f*

( ( )f\rl,l lt:i^f r( )lJ I\ ¡lr',/^( A, l¡ ,ft¡ ', :¡ 1

r,l '//\L)/." 1,f )li r.r rjA( t¡ ril

it,000.00 (.t(.1.|t

t 68.1.¡00.00 (.t (.,, (.l:il livl(-l( )11 PEflir)N/\l t '., 1,1)l? . . l.J I lr^ I r )

,,, I ir.i(|r;¡r.tr »tl I.

I ll(.Alrr t( )i;

^t,r 
)r¡ I l- PA T tir )t'tA¡

l()lll)()1i l)l ItL i.;l llY^

! wwll/.Uor'1berosloi¿ 8ob e.
i¡lp@bomborotlot.l.gob.cc

- tO.lo Aro\lo t Av.llñiv.r\it¡í,r
f591 7) 2',781(,t / ?1/,tlr0
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7.3.06.0G
HONORARIOS POR CONTRATOS CIVILES
OE SERVICIOS

POR RENUNCIA VOLUNÍARIA

EENEFtcto PoR JUBTLACT(tN

SEGURO§

\ESTUARTo.LENcERIA,pRENDASDEpRoTE
ccróNyAccEsoRtospARAUñTFoRMESDEL
pERSoNALDEpRorEcctóN,vrGtLANCIAys
EGURIDAD.

vEsluARro.LENCERiA,pRENDASoEpRorE
ccóNyACcESoRIospARAUNTFoRMESDEL
pERsoNALoEpRorEcctóN.vtGtLANctAys
EGURIDAD.

cApACITActóN A SERVtooRES puBLtcos

CAPACIfACIÓN A SERVIDoRES PUBLICoS

cApActf AcróN A SERVtDoREs puBLtcos

¡ 78.000.00 c1.c2.c3

123.000.00 c1,c2,c3

110,a70.72 c1,c2.c3

t 159,300.00 c1,c2,c3

¡ 50.000.00 c1,c2.c3

I 15,000.00

t 8,000.00

! 50,000.00 c1.c2

t 50,000.00

t 10.000.00 cl. c2

7.1.07 00

7 1 07.06

iLiñ:x
i0li3
i, r:

3i
f,' a

i:t
f.l :

í. .q
p.

:
,0.
:,
!

k,

coNTRATACTóN DE SEGURo DE vtDA paRA
EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO OE
BOMBEROS OE LOJA

AooursrcóN DE uNrFoRMEs PARA EL
PERSONAL ADMINISTRATIVO DEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

ADoutstctóN DE zAPATos oE CHARoL
PARA EL PERSONAL OPERATIVO DEL
CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA

cAPAorActóN PERSoNAL oPERATrvo
IEMAi ACREDIfACIÓN DE BRIGADA BRIF
INCENOIOS FORESTALES

cAPActrActóN PERSoNAL oPERAf tvo
TEMA. AcREotrACtóN DE BRTGADA DE
BUSOUEDA Y RESCATE URBANO,

cAPAcrrAcróN PERSoNAL oPERAf rvo
TEMA: CERTIF ICACIÓN EN INCENOTOS
ESTRUCTURALES

7.1.o2.o1

7.3.06.12

- wwgbomb¿rorlol¡.rob..cw+
Dloe¡9Elgúálor,acUrc
lO de Arorto Y Av. Univ€rsit¡rie

;. (593-7) 2s78167 / 2578180
. @BomberosLoja
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730802

7.3.08.02
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CONfRATACIÓN DEL SERVICIO OE PÓLIZAS
DE SEGURO DE INCENOIO Y ALIAOAS, ROEO
Y ASALTO, EOUIPO ELECÍRONICO,
VEHICULOS LIVIANOS Y PESADOS,
FIDELIDAD PÚ8LICA TIPO BLANKEf
RESPONSABILIOAD CIML. OINERO Y

VAIORES, CASCO AEREO Y ROIURA DE
MAOUINARIA PARA EL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

á

SEGUROS

MATERIALES DE ASEO

Jefatura Financier
'7 ínugacuirt ;Y 

rDi.scipfina"Loia,
INCENDIOS Y LA
vrNcuLAcóN
COMUNITARIA
PERMANENTE,
(PREVENcIÓN DE
INCENDIOS),

ARRENOAMIENÍO DE UN INMUEBLE PARA EL
FUNctoNAMtENTo DE LA EsrActóN
MALACATOS DEL CUERPO DE BOMBEROS
DE LOJA

EDIFICIO, LOCALES. RESIDENCIAS,
PARQUEADEROS. CASILLEROS
JUDICIALES Y BANCARIOS
(ARRENDAMIENTO)

770201

7.J.O5.02

7 3.05.02

7.3 08.11

175,000.00 c3

t 9.000.00 c r.c2,c3

¡ 9,000.00 c1.c2.c3

3 r,000.00 c2.c3

¡ r r.000.00 c2,c3

¡ 20,000.00 cr.c2

ARRENDAMIENTO DE UN INMUEBLE PARA EL
FUNcToNAMtENTo DE LA EsrAcróN
VILCABAMAA DEL CUERPO OE BOi,tBEROS
DE LOJA

i,
I
i-
i^r'

A
e}'-

c¡ ¡qi o

:ñi:l

c8a
:r; '!
oE:

e.t
¡

ADoutstctóN DE I\¡ATER|ALEs DE ASEo
PARA EL CUERPO OE BOMBEROS DE LOJA

ADeutstctóN DE MATERTALES DE ASEo poR
cATALoGo ELECTRóNrco PARA EL cuERpo
DE SOMBEROS DE LOJA

MATERIALES DE ASÉO

ADOUISICIÓN OE MATERIAL EIECÍRICO Y
FERRETERIA PARA LA ADECUACIÓN DE tAS
DIFERENIES ESfACICNES DEL CUERPO DE
BOMBEROS OE LOJA

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

7.3.08.05

7 3.08.05

EDIFICIO. LOCALES, RESIOENCIAS.
PAROUEADEROS. CASILLEROS
JUDICIALES Y SANCARIOS
(ARRENDAMIENfO)

INSUMOS. BIENES, MATERIATES Y
SUMINISTRoS PARA LA CoNSTRUccIÓN

-1
F

- www.bomb€ro.lol¡!ob.E
inlo@boolerorloja.ff §.ec
l0 de Arotto v Av. Uñiverrlt¿ria
fs93-71 2578167 / 2S78r80
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DE I,OJA

[] I r)tlr.1

ADQ|lllll(:t( )t,l fl{: GÉNtrR^lloR l)l I Nl Il(ilA
p^R^ rl FDll ¡l;lO (:Fl,¡IRAI Drl lllltRPl)
DE tloMBr Il( ):i DI. I O tA tNf ] I JYf:
rNsrAt Acr(1)N
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t 9,000.00

! 7,000.00
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$ /.000 00
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s 10 000 00
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6 n cg a c i ó n y t ¡ts ci ¡t fi n "

Á

loJo
coNrRATAcróN DE Los sERVrcros DE
AGENCtAS DE vtAJES, PARA LA pRovsróN
DE PASAJES AEREos. DE RUfAS
NACIONALES E INTERNACIONALES. PARA
LOS SERVIDORES DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

730301

r 3 03.02

SISTEHAS INFORMATICOS

t) 4 0t 04

PASAJES AL INIERIOR

PASAJES AL EXTERIOR

15,000 00 cr.c2,c3

t f 0.000.00 c1.c2

r
'r'
!
L1
P
¡s
¡

.iJr
'i

AooUISICIÓN oE PRoYEcfoRES PARA EL
CUERPO OE BOMBEROS OE LOJA

ADoutsrctóN DE ESCANER PARA EL
CUERPO OE EOMBEROS OE LOJA

MAOUINARTAS Y EOTIPOS (OE I.ARGA
DURACTON)

MAQUINARIAS Y EOUIPOS (DE LARGA
ouRAcioN)

¡ 6,000.00

¡ ¡1,500.00 c1.c2

- wwi,.boñbaro¡lol¿.¡ob.ec

i4llgP!9q!€_.orlo¡r¡e!..<
10 de Aroito v av. Univer5lt¿rl¡
1593-71 2578167 / 2s78r80

@ 8O,ñberostoia

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

cr.c2

cr,c2

7.3 14 03

8.4 0r.ll)

8.4 01.13

INCREMENfAR EL
NIVEL DE
RESPUESIA A
EVENIOS OE
EMERGENCIA Y
ArENcróN
PREHOSPITAI-ARI
A A TRAvÉs DE
ACCIONES
MEDrcAs
OPORTUNAS DE
ALTA CALIDAO Y
EOUIPAMIENTO
ESPECIALIZADO,
(ATENC¡ÓN
EREHoSPTTALART
Á\

SALUO
OCUPACION
AL.
ArENctóN
PREHOSPIT

PRIMEROS
AUXtLIOS

ADoursrctóN oE MoatLARto MÉDrco PARA
LA UNIOAO DE SALUD OCUPACIONAL

ADoutslctoN DE Eoutpos PARA ATENCTóN
PREHOSPITALARIA DEL CUERPO OE
BOMEEROS OE LOJA

ADoursrcróN DE rNsuMos PARA ATENcTóN
PREHOSPITALARIA OEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

ADoutsrctóN DE MED|CAMENToS PARA
ATENCTóN pREHosptTALARtA DEL cuERpo
DE BOMBEROS DE LOJA

CoNTRATACIÓN DEL seRVrcIo oE
MANTENIMIENTO OUE INCLUYA R€CARGA
oE Los crLrNDRos oE oxlGENo MEDTcTNAL
OEL CUERPO DE AOMBEROS DE LOJA

7.3 08 09

7.3.02.03
ALMACENAMIENTO. EMBALAJE,
DESEMBALA'E. ENVASE Y DESENVASE Y
RECARGA OE EXTINTORES

MOBILIARIOS

EQTJIPOS MEDICOS

EQt]IPOS MEDICOS

MEOICAI\4ENTOS

3ALUD ocupActoNAL . AfE¡¡crót¡ pREt{osptrALARta - pRt[ERo8 AUxtLtos

3 2,500.O0

t 77 ,265 29

I 11,000.00

¡ 5,000.00

¡ ¡.000 00

c1.c2

c1.c2

I4 01.04 C1.C2
¡UCREMENfAR EL
qI\GL DE
RESPUESTA EN
.tL oespecno
i}PERAf I\/l) A
EvENfos

s 9s.765.29

EUBTOÍAL COORDINACION DE SERVICIOS II{STITUCIONALES ¡ 240,300.00

c1.c2

SUB¡OÍAL 3ALUD OCUPACIONAL



. ..: '\L-

Q)
/oja

ADVERSOS DI tA
(]II,DAnANiA A
rR^vÉs DE
ACCTONFS
PROPIAS Y

OTRAS
COORDINADAS
CON
rNsTtTt,cr')Nt :;
VINOt'LADAS At
SISTEM  ECIJ.
911
(EMERG€NCIAS)

{'.

! wyvrv,''b.Qmberolor.r.Rob.e(

. úlo@bomberoroiáAob..r
!'- tO,J. n¿nrtn 

" 
¡" Unrvéiíti ¡

(,1t3 t)2\7a].,t / 2\7a§,1
drSomb.rrxlo,¡

!r5 rIMAf]
INÉoRM TI
cos

(;(lNlttAI^(.1(\¡j Dt l. :lt RVtl t(r f)r
MANT{:NrN4[ N I f ] DL t.Al ; t¡/t,Rr soRA:t {.rtiL
CllrRp() ut: u(,N!lJ toij I)J i ( ).tA

(]()NIRA TA('IT )N D[L SETIVICIo DE
MAN TI:NIMIT NI() A LOS L(-IUIPO:J DE RADIO
COML lNI(:A(;I(JN D[L LLTERPI) OL
ROMBrRosi t)[ L(r.,A

coNTRAÍAr;r()N l)Et fiIRVtclo oE
MANTFNIMITN I (.) DET UPS DEL CUERPO DI
BOMEEROI] DE fOJA

At)Ot]t_1t(itl )¡l t)t l l,,:; t)^tiA Ll I _l]l.Ht'( ) i )l
tlOf\¡UrR{Jli l)f I ().1^

^l¡.)r 
, r:; 'rr rf\¡ l)r tMI'Rf li( ¡RA:; I'ARA I I

CUERPO t:¡F B{)Mtl{:tlO1l t)r l().J^

ADUr.JtSl(;r(lN r)t flt r[4lN t5 r R( )s Dt:
rMpREst()N p^RA t^s tMpRE3oR^s {)t I

0llEltp() DI n()¡,rnrRa)s t]tr lr),A

LoNT RAfA( ]I()N DEI SLRVICIO D€
ARRI:-N[ AtlL¡J I ( I DE llN r Sll,A(llO f isl(.i-)
FN IORRE Y (:ASL IA bN I L (;ERRO
COI,AMBO, PARA ALO.]AIi E(JI'IPOS Y
ANTTNA D[ (i( )M(JNt(]ActóN DLt liuIRpo
OE SOMBLROf; t)T LOJA

AIJO{l'Srcr()N Dr RrPl lf:r ti ):i Y
A(:CrSOf?tO:l I){: tl^Uti ) (,ol lNlc^Cto^lt r;
PARA r¡_ l:llF-Rf ,t) DE BoMf I t.ll)§ Dt] | () lA

SERV|CIO f,oR lluo I)t CAiTALES DE
FRECUENC!AS AIi(IoTTI

I

)

Jefatura Financiera
It,tr;.¡,¡, ¡,,7¡ t i )'r, r/'/¡/r,1

8.1 t {1¿

¡,ll)llr/

11) r¡,r), ,tt:,lit.lr\ i 
''.\!Lrt 

Jt
lf rI r r | 1 f.l /, 1 ' 

( ; r J 
.:

l(¡1ll,(ll, l,l:.,11l,!Al;\ l,A() ¡f If ,

r¡¡t ( xtdl^I(,()1,

[,,lAl Ift 
^L¿s 

Dt: tI t't]t l;t{)t!. f t)1()(,RAt iA
Rt'l,R()l)!l(;(ll(')¡l Y l' Jnt tCAr.l(t¡JI :;

MANt I t!llr1r¡:tir() y Rf:f,ARA(il( )N t)r
F{rl¡11!oll tstslrMA$lt!f oRM^f tr ():j

lrqtJll r.lllütt--N I ( ) y RLp^lla(it()N t)t
I ()iril)( )s Y ststE[4^3 llt, ( rnt\t^ Tr(:( ):.

MANI t Nlt!1lEu1 O r Rt t,Af.tA{ixl¡J t)t
toltF,()s y stst LMAIj tNr0nMAtr( ():,

§ 6.500 00

¡ 6.100 00

,6.000 00

t 2.500.0r)

s ri,500 00

t 2.800.00

t 7.800 00

$ 6,50{1.00

3 130.00

ll llll{ 1.,J1'l,tAftllt NIr\t,¡rt tl t( },

r II ('[!|.¡li 
^r 
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a Jefatura Financier
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ilñ
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PAGO DE ARRIENDO TERRENO CERRO
HUAYCHICHAMBO

ADoursrcóN oE PLAN oE coNExróN oE
DATOS Y LLAMADAS PARA TABLETS DEL
CUERPO DE BOMBEROS DE LOJA

uNrDAo DE PREVENcTóN

TERRENOS (ARRENDAMIENTO)

TERRENOS (ARRENDAMIENTO)

¡ 1.200.00 C1,C2,CJ

c1,c2,o3

t 2,r00.00 c1.c2.c3

12.500.00

ir)I
.11()
o

INSPECTOR
ES TELECOI\,,IUN ICACIONES

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

- w{w.bombero3lor¿.rob.e(
in,o@bomblro!lorarob.rc
l0 de Atoglo v Av. Universit¿ri¡
Is91-71 2578167 / 2578180

. @Bomberostoja

PAGO DE ARRIENOO TERRENO CERRO
COLAMBO

SERVICIO DE ENLACE DEDICAOO DE DATOS
MENSUAL 7301 05 TELECOMUNICACIONEI;

c1.c2

FORIALECER
LOS SERVICIOS
INTERNOS
INSTITUCIONALE
S. DOfANDO DE
HERRAMIENTAS
DE GESTIÓN oUE
PERMITAN LA
MEJORA
CONfINUA DF
LAS ACTIVIOAOES
INTERNAS. OUE
CONTRIBUYAN A
LOS PROCESOS
OPERAfI\¡CS
'cd¡¡ rr n¡¡ o¡
búroan ur,¡r
,[TENCTóN
bppR¡ur.¡¡ e u
€rüoADANIA
iASEsoRlA Y

YO

CoNTRATACóN DEL sERVrcro DE
ELABoRAcToN € |MPREstóN DE
SEÑALETICA PARA EL CUERPo DE
BOMBEROS DE LOJA

AoeutstctóN DE pRENDAs DE vEslR PARA
EL PERSoNAL DE cóDlco DE TRABAJo oEL
CUERPO
OE BOMBEROS DE LOJA

7.3 02 04

7 3 08.02

SEGURIDAO OCUPACIONAL

¡ I,000.00

t r,500.00

EDrcróN, rMpREStóN.
REPRoDUccIÓN,PUBLIcAcIoN€ S.
SUSCRIPCIONES, FOTOCOPIADO.
TRAOUcCIÓN,
EMpASTADo.ENMARcAcIóN, sERtcRAFf^,
Fof ocRAFlA, cARNETtzACóN. FtLMAcóN
E IMAGENES SATELIIALES

HABILITANT
E DE APOYO

vESTUARTo.LENcERIA.pRENDASDEpRof E
cclóNyACCESoRtospARAtiNIFoRMESDEL
pERsoNALDEpRof ECctóN vtGtLANCtAys
EGURIDAD

c2.c3

C,I.C2

SUBf OTAL SISf EMAS INFORMAfICOS

! 2,500.00

730501

I 1.560.00

:

/.3.0r.05

730501

t 60,r90.00

SUBTOfAL SEGURIOAD Y §ALUO OCUPACIONAL



T

i'::
:::.

::?:--

Hn
>.9
oC0o !.rtro
l!F>i
l!§!t¡t u

,:

: y ?i
€ € ?= .

I e -::.3::T E

_3"E,¿-e,
¡ @; -
a = :: ':

: > ,zo- < o
n -2< '-ath= :z<nz
!a!§;h= ÍiZ==¿í:?i?3e
5ÉtúÉ;se_2).)2=<i7?23:¡=?(39i=¡e=2=a<9226ú5e<=¿¿á<áeh9>É9t\
- d ÉÉ = dw-! z > i Jr 4= = f u Jl * =-: O c- a iJ - c, < r a C cÉ x É > U ¡- gÉ

!

a¡
)
3

&z

3..sii

¡

:
V

ti

ó

z

- <:
!-<;l

--<!
3<=

oCóZ

zrf

=.r<

3<.!

- -::-^

=l¡r<:

¡Z!:

.¡2!:r> <tr

2,!-t)
L!-.lJ

z
!

ón-:
!ñ>
, ! 3..

!,clrJ<)z<-
t i=;

F<of,:-J>>
CUrOOuo@-.1

<:
-!l

3c!

a¿,.
>'!ó'-=a1
-.ia

:<C

i-' 3

-::

a:::-

l-:

3oo
z
9

.-
=o

GL
o
U ''r
?:
-:t! :-
-:

(E:
L:r¡ -::

f:|!:-
ih
o-!

{
d'/'j

:y
r=

: IJJ

§§:i



a Jefatura Financier
" I ínogaciir t y rDisciy [ira"

Á

¿oj,ü

ADoursrcróN DE pRENDAS DE pRorECC óN
PARA COBERTURAS AL PERSONAL DEL
AREA DE coMUNrcACróN DEL cuERPo DE
BOMBEROS DE LOJA

7.3 08.02

i,ANTENIÍXIENfO Y CONTROL VEHICULAR

¡ 1,000.00 cl,c2

$ 3,000.00

17,000.00

$ 8.000.00

§ 4,000.00

15,000.00

$ 10,000.00

$ 20,000.00

c't.c2.c3

INCREMENTAR EL
NIVEL DE
RESPUESTA A
SINIESTROS
RELACIONADOS
CON INCENDIOS.
RESCATE Y
SALVAMENTO Y
IVANEJO OE
[,lAT ER IALES
PELIGROSOS
NEDIANTE
PTANES DE
ATENcóN
rÉF-NrcAi.ENrE
D|#NAOOS E

INFJIAESTRUCTU
hAr.
EsFÉcrALrZADA.
(0ÉERACToNES).

Colralación de servic o de reparacrón de
sislemas electrónicos, red cam. y unldades de
conlrol ol€clrónicos del parque aulomolor del
Cuspo de Bomberos d6 Lola

VEHICI-]LOS (MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

Conlralación de servicio de al¡neac¡ón, balanceo
y vulcanizsdo de neumálicos de vehlculos
llvienoG y pesados d6l Cuerpo de Bomboros da
Lqa

VEHICULOS {MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

Cmlralacrón dol s¿{v¡c¡o de r€machado de
zapalas, disco ds embrague, rectiflcado do
lambores y discB d6lrenos para el párque
autornolor del Cuerpo de Bomberos de Loja

VEHICULOS (MANIENIMIENTO Y
REPARACIONES)

Conlrateión de s€rvicio de lavado, engrasado y
pulverizado para el parquo automotor del Cuorpo
de Bomberc do Lola

V€HICULOS (MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

REPUESTOS Y ACCESORIOS

REPUESTOS Y ACCESORIÓS

REPUESTOS Y ACCESORIOS

lr
€ Conlratación de servicio de latcnerla y pinlura

p6ra los vehlculos del Cuerpo de Bomberos de
LoJa

VEHICULOS (MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

Adquisición de balerias eléckicas automolrice§
para vsilculos y equlpos del Ct¡erpo dÉ
Bomberos d€ Lola

i';
..:: i
.i

?*¡
,ir'!§-:i

I,<'
üi'

F.,
*4 1

li
7.3.08.13

UI]
r. -{

¿\' !/

www'bombelosloja.gob.ec "Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

7.3.08.13 c1.c2.c3

7.3 04.05

7 3.04 05

7 3 04.05

ct.c2,c3

c1,c2,c3

c1.c2,c3

c't .c2,c37.3.04.05

7.3.08.13

7.3 04 05
C',C2,C3

suBrofAL cotuuNtcAcróN socrAL ¡,11,511.00

t,
inlo@bombcrosloie,rob.ec
l0 d€ A¡osto v Av. Un¡versitaria
ts93-7| 2578167/ 2178180

@SomberosLo¡e

vEsf UARto,LENCERiA.pRENDASDEpRof E
cctóNyACCESoRtoSpARAUNTFoRMESDEL
pERsoNALoEpRorECCróN.vrGrLANcrAys
EGURIDAD.

¡ 8,000.00

MANTENIMI
ENfO
VEHICULAR

..
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@ Jefatura Financierá
lol* " l 6 n cg ac iti n y a i cip fina "

Ccntratación del mantenim¡enlo correclivo dsl
slsl€rne hidrául¡co, sislemá derelrigeración,
admis¡ón e inyecc¡ón delvehfculo do LMA 1279
d6l Cuerpo do Bomboros de Lola

VEHICUI..OS (MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

7 3.08.'13

7.3.04.O5

7.3.08.13

7.3.04 05

7 3.08.13

7 3 08.13

7.3.08.13

REPUESTOS Y ACOESORIOS

FEPUESTOS Y ACOESORIOS

VEHICL,,LOS (MANf ENI ¡.IIENTO Y
REPARACIONES)

c 1.c2,c3

t 35,000.00 cl.c2 c3

¡ r0,000.00

¡ 20.000 00

¡ 15,000.00

t 20,000.o0

¡ t 3,000.00

¡ 30,000.(m

I 10,000.00

VEHICULOS IMANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

i.,

:rr

5
P
I

i,'

REPI'ESIOS Y ACCESORlOS

VEHICULOS (MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES)

P

JEFAfURA - EUBJEFATURA OPERATIVA

! www.bomberoiioia.sobec
inf o@bornberosloie.rob.ec
10de A¡o(o y Av Un v€rsitaria
1593 712\7A167 I 2s1A7aO

@Bomberostoj¿

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

c1,c2,c3

c1.c2.c3

ADeutstctóN oE REPUESTos PARA EL
MANf ENIMIENTO CORRECTIVO DEL MOTOR.
CAJA DE CAMBIOS Y CORONA QUE INCLUYE
EL sERVtcto DE tNSfALActóN PARA EL
vEHIcuLo D€ pLAcA LMA-o'r r4 DEL cuERpo
DE BOMBEROS DE LOJA

Ccntratsclón de s€rviclo de repa¡aclón de
bombas do inyeccióñ para el Cuerpo de
Bomberos de Loja

ADoursrcróN DE REPUESToS PARA EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DEL
VEHICULO DE LA MARCA ROSEMBAGUER

c1.c2.c3

c1,c2,c3

ADQUISICIÓN DE REPUESToS PARA EL
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DEL
VEHICULO DE PLACAS LMA.0063

MANTENIMIENf O CORRECTIVO DEL MOTOR,
CAJA DE CAMBIOS Y CORONA OUE INCLUYE
EL sERvrcto DE tNsrALAcróN PARA EL
VEHIcULoS MARCA E.ONE

730405

ADQUtStC DE REPUESTOS PARA EL

c1.c2.c3

C1,C2,C3

c1,c2.C3

§UBTOTAL MANTENII',IENf O DE VEHICULOS t 45r,000.00

7.3 04 05

REPUESIOS Y ACCESORIOS

¡ 30,000.00

REPUESTOS Y ACCESORIOS

e

AooursrcróN DE REPUEsros Y
AccESoRros paRA EL vEHlcuLo DE MARCA
HINO PLACA LMA.I25O DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA
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0oNTRATACtóN DEL sERVtcto DE
ATENCIÓN MÉDrcA PARA LoS CANES DEL
CUERPO OE BOMBEROS DE LOJA

HONORARIOS POR CONTRAfOS CIVILES
DE SERVICIOS

730606

EGRESOS PARA SANIDAD AGROPECUARIA

EGRESOS PARA SANIDAD AGROPECUARIA

vEsruARto, LENCERIA. PRENDAS DE
PRoTECCTóN Y AccEsoRros PARA
UNIFORMES DEL PERSONAL OE
pRorECCróN. vtGtLANCtA y sEGURtDAD

VEHICULOS {DE LARGA DUR CION)

vEHlculos (MANTENTMtENTo Y
REPARAC ONES)

EOUIPOS. SISÍEMAS Y PAQUETES
tNFoRMATrcos

¡ 7,000.00 cr,c2.c3

¡ 7.O00.00 c1,c2.c3

c1,c2,c3

310,o00.00 c1.c2.c3

¡ 15,000.00

¡ 12a,200.00

3 30,000.«)

11a,621.22 c1,c,2

ADourslcróN DE EourPo Y ACCESoRToS
PARA LOS CANES DEL CUERPO DE
BOMBEROS DE LOJA

ADeutslctóN DE MEDiCAMENTo PARA
CANES DCUERPO DE BOMAEROS OE LOJA

ADOUISICION DE TRAJES DE
ENTRENAMIENTO PARA EL PERSONAL OUE
CONFORMA tA UNIDAD CANINA

ADoutsrctóN oE vEHlcuLos cAMtoNEtAs
OOBLE CABINA 4X4 PARA USO OEL CUERPO
DE BOMBEROS DE LOJA

Estuoro PARA LA AMPr-rAcróN DE
coBERTURA OE RAoIo EN EL CANTÓN LoJA
PARA EL CUERPO DE BOMBEROS DE LO.]A

CONSULTORIA. ASESORIA E
INVESTIGACION ESPECIALIZADA

tl
.1,

i¡
¡r

r,-

r)

CL

.tl
.9

!),

¿;

(')
o

7 3.04.05

ADOUI N DE ORON CON C
rÉRMtcA PARA EL cuERPo DE BoMBERoS
DE LOJA

8.4 01.o7

- wgw.bombErolloiá.!ob.€c

rdop,boo-!crs!!!EÍs!4!
10 de Aaoslo y Av. Univ€rsitar¡a. ts91-1)2578r61 I 2374$0

@BombcrotLote

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

RADIO
COMUNICAC
róN

7 .1.OU.23

7.3 08.23

730802

730601

rr.4 0r 05

VEHICULOS

EOIJIPOS

3 5.000.00

C1.C2

c1,c2

>
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FORESTALE
s

731406

7 3.08 0r

HERRAMIEN fAS Dt LARGA DURACION

IIERRAMIENIAS Y EOUIPOS MENORES

ADeursrctóN DE RACToNES FR|AS pARA EL
PERSONAL OPERAfIVO DEL CUERPO DE
BOMBEROS OE LOJA

ADoutsrcróN DE sAcos DE DoRMTR PARA
EL PERSONAL OPERATIVO DEL CUERPO DE
BOMBEROS OE LOJA

coNTRATAcTóN DEL sERVtcto DE
MANfENIMIENfO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LAS HERRAMIENTAS PARA
LA ATENctóN DE EMERGENctAS. tNcLUyE
MANO DE OBRA Y REPUESTOS.

AoautstctóN DE RANCHoS cALtENTES
PARA EL PERSONAL OPERATIVO OET
CUERPO DE AOMBEROS DE LOJA

CoNTRATACTóN DEL sERvtcro oE
MANTENIMIENTO PREVENÍIVO Y
CORRECTIVO DE LAS MAOUINARIAS Y
EourPos PARA LA AfENCóN DE
EMERGENCIAS, INCLUYE MANO DE OBRA Y
REPUESfOS

I

\)-

:.

I.t-
l

:

¡

i' 7.3 08.01 AT,IMENTOS Y AEBIDAS

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

I {0.000.oo c1,c2

¡ 7,000.00 c 1.c2

¡ 15.O00.00 cl,c2

7 3 08.01

ALIMENTOS Y BEBIDAS

ALIMENTOS Y EEBIDAS

BIENES ARTISTICOS Y CULTURALES,
BIENES DEPORTIVOS Y SIMBOLOS
PATRIOS

730404

7.3.04 04
MAOUINARIA Y EOUIPOS {INSTALACION
MANTENIMIEN'f O Y REPARACION)

cr.c2.c3

c1.c2.c3

c1,c2

c1,c2¡ 40,o00.0o

¡ 3,000.00

¡ 3,000.00

1s,000.00 c1.c2

8.4 01 06

aDoutstcóN DE BEBTDAS HTDRATANTES
PARA EL PERSONAL OPERATIVO OEL
CUERPO OE BOMBEROS DE LOJA

7.3.14 0t)

MAOUINARIA Y EQUIPOS (INSl ALACIOI.I,
MANTENIMIENTO Y REPARACION)

¡ t 3,000.00
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" l 6nry ac uir t 1t 
rD tsciy [im"l-oio

pAGo DE sxlooo A coNfRALoRfA GENERAL
DEL ESTADO

A ENfIDADES DESCENfRALIZADAS Y
AUfONOMAS700r02 $ 25,000.00 cr.c2,c3

:o

4Y,
o2
*0
!l5
a,?

óu,

l-d
.q. (,

'c
lo¡-a
:. 5'
¡o+

L,¡ ,¡
\r.':,
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--{l.i()
o

! wu/w.txrmbProsloia.rob cc

rnlo@bornberorloi¿.rob.e(
¡0 de A8orto y Av. Universit¿ria
(591 7I2578r67 / 2578r80

@Bombe.o!Loje
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PERI\,l|IAN LA
MEJORA
CONf INI.JA DE
LAS ACTIMDADES
INTERNAS, OUE
CONfRIBUYAN A
LOS PROCESOS
OPERATIVOS
CON Et FIN DE
BRINDAR UNA
ATENCTóN
OPORÍUNAA LA
cruDADANlA.
(AsESoRlA Y

¡ r 8t,800,00

¡ a,9t¿,2m.l3

SUBTOf AL JEf ATURA FIT.IANCIERA

TOTAL PRESUPUESTO ANUAL 2025
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Jefatura Finarrciera

10. PRESUPUESTO DE GASTOS CORRIENTES,

rrvve nstór'¡ Y cAPtrAL 2025. \

CTA, ¡ RES UP
'.lOMBAt

VAI.OR

) ' .a-:'-l- = '-'

). _1 GÁ5TO5 DI P ETSOII AI

5.1 03 REI'¡ Ul'l ERACIOI'l !5 COUPENSATORIA5

5 1 03.12
C6rfl i¿nsación R€t,men Remunerairvo De Fuerzas

Arr¡adas, Policia Y Cuerpos De Bombero! s 58.900

)! EC R 

'SOS 
I IIIANCIE RCS

i.6.01.06
DescuentJs, Comrsic'i€s r Otros Cargcs er Titulos y

Valores s 160,000.00

TOTAL §ASTO CORRITI!'E

GASÍO5 DE iNVSRSICI'I

ts 218.900-O0

/t EGRESoS tN ptRsoNAL PARA TNVERSTór'l

/ 1.U.t.U ) Remuneraciones UnrliiaC¿! s 1,i 15.780,00

Salar¡os t, n¡ficados
M' 

^t Decimotercer Sueldo 16J 575r:0!

85.4 50,00

r§
sDecirno.rrarto 5ua lda

s 78,000.0.]
.-:'. Horas Elirao.dinarias v 51.¡p ernen:arias s

5ei'! icrcs )erscnales por aontratc s 683 700 00

: i ¡5 12 S 10. ooo.co

En cargos s :4 000.00

s 228.676.3C

7.1 C16 ¿l Fondo de Reserra s 161.197,50

' .., .': s 159.300,0t

Compens¿cion por Vacaaicnes No Go¡adas Por Cesación

De Funciones 5 9,000.00

7.1.C7.C9 Renuncia !'olunlara 5 10.870,72

TOTAI GA5TO GASÍOS EN PER§ONAI. PARA INVE§IÓN 5 2,834.

73 BiENES r.'SEER\lClOS PARA lN Vt RS¡ON

7.3 01.01 Agua Potable s 4.000,00

Energia Eléctric¿ 5 6 000,00

730r05 Telecom un¡cac¡0nes s 3.730,00

730203
Almacenamienlo. Emba¡aie. Envase y Recarga de

ExtintoreS 5 11 000.00

Ed c¡ón. lmpresión, Reproducción, Publ¡c¿ciones,

5usIripciones, toto.cpiado, Traducción, Empastado,
Enmarcacioñ, Sentrafia, Fotografía, Carn€tizac¡ón-

¿7 3.C2.04 s 1000,00

I
+A

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

gen€fic¡o por J ub¡lación

.l/



a Jefatura Financiera
lai*

7.3.02.07 D¡fusión, lnformación y Publ¡cidad

V¡át¡cos y Subs¡stencias en el Exter¡or

$ 2o.ooo,oo

s 5.000,00

I,, * oo
Maquinarias Y Equ¡pos (lnstalación, Manten¡m¡ento y

Repa raciones) s 31.000,00

7.3.04.05 VehÍculos (Mentenim¡ento Repa rac¡ón) S 183.ooo,oo

7.3.05,01 Terrenos (Arrendamiento)

Ed¡fic¡os, Locales, res¡dencias, Parqueaderos, Casilleros
J udiciales y Bancarios (Arrendamiento).

7.3.06.01 Consultoría, Asesoría E lnvestigac¡ón Especial¡zada

Honorarios Por Contratos Civ¡les De Serv¡cios s 30.000,00

Mantenimiento y Reparación de Equipos y Sistemas
lnformát¡cos s 11.800,00

Alim entos y Bebldas i S 3s.ooo,oo

Vestuario, Lencería, Prendas De Protecc¡ón, ca as y otros s s9.400,00

s 12.000,00

5 15.800,00

S r.8.ooo,oo

i7.3.08.07
Materiales de lmpresión, Fotografía, Reproducción y
Publ¡caciones s 5.000,00

7.3.08.09 Med icamentos

I Insumos, bienes, materiales y suminisÚos para la

construcción, electricidad, plomería, carpintería,
señalización vial, navegación y contra incend¡os S z5,ooo.oo

7.3.08.13

7.3.08.2 3

7.3.14.03

7.3.14.06

Bienes Artísticos, Culturales, B¡enes Deport¡vos y Símbolos

Patrios s 47.000,00

7.3.06.06

17.3.05.12

7.3.08.11

1 .7.O7.O2

Tasas Generales, lmpuestos, Contribuciones, Perm¡sos,

Licenc¡as y Patentes s 1s.0o0 00

www.borñberoslor¡.Eob.ec
info@boñbPros ol¿.¡ob.ec
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s 79.500,00

Pasajes al lnterior7.3.0 3.01 S s.ooo,oo
Pasajes a I Exter¡or s 10.000,00

V¡át¡cos y Subs¡stgncias en el lnterior 5 1o.ooo,oo

7.3.03.04

s 10. s5o,oo

s 18.000,00

Ca pacitac¡ón A Servidores Públicos s 170.000,00

7.3.O7.O4

7.3.08.01

7.3.08.02

7.3.08.03 Combustibles y Lubricante§

i Materia les De Oficina7.3.08.04

Materia les de Aseo

s s.000,00

Egresos para sanidad agropecuaria

R uestos y Accesorio5 S 211.ooo,oo

s 24.000,00

Mobiliarios S z.soo,oo

Herram¡entas y Equipos Menore5 5 7.000,00

Contribuc¡ones Espec¡ales y de Mejora S 15.ooo,oo

7 .7.02.07 SeBuros 5 12s.000,00

800,00s

10 de Arosto v Av. Unive¡§it3ne
(593-7t 2s7A757 / Z5TAIAA

@Bomberostoja

' \ l:úttl
, . r '¡i .- .' lt' 1..1.. r.. 

1

7.3.05.02

7.3.14.08

7.7

7.3.02.55 Combustible

7.3.03.02

7.3.03.03

$ 15.ooo, oo

7.3.08.05

OÍROS EGRESOS DE INVERSIÓN

7 .7 .Ot.O4

7.7 .02.03 Com ¡siones Bancarias
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fRANSFTRTIiCIA Y DONACIOI.ITS PA!A INí:§SION

7I C 1.0:
.i. :¡trJ¡oas resaentrsli:;di5 ]- lrtonomSs l'l"rarslerercias
pdrI laiue.!r{]i:l S 25.¡)00,¡C

:c ñi soS llI cAP]lÁL

5UBIOTAL TRAI!sTE§INCI

r¡,lve Rslóil
Y DOIi PA§AAClO¡,IE§

T,3TAL sAsfos DE lñ¡vrffs¡ó§

$:¡i T! DE t¡lGA IUR'.CiON

'.-'.arit. :-:)l r:a -;rE: ir.'"r::-ils I lt.i: :6 4|,1¡ .'ti

:*! iar.l.aril¡.;: il ,j '.".-. i'.'. i':..: j -¿:--:. - 1;:

3.,1 i1 .,5 ,É: iir::: -:il':::i; lr-- -, a,1' )

3 j ir ir:i, ! ar,"an-.i rr:as,:ie L3rg,¡

Lqu'pos, Sistemas I P¿q...reles lrÍor§1áticcs s 3!.7:{ 12

:.t.:i..[!¡
:..: lj '1.: i: '135 ¡'rl

5 3S.265.29

:i 3 571.iC
I strBloTt]',¡AL
TORAL GA5TOS 2024

556.

§ 4.934.220.5:

"Salvamos Vidas,
Protegemos Bienes"

5{] BTOTAI OTROS EGR§sOS DE INVIR§ION s 155,S0C.0C

§ z5.oo§.0!


