


Identidad y Despliegue
Estructura estratégica para salvar vidas en la comunidad lojana



IDENTIDAD Y VALORES

Prestar servicios de

prevención,

protección, socorro y

extinción de

incendios, así como

apoyo en otros

eventos adversos

naturales o

antrópicos.

Misión Visión Valores 

Coordinar de forma

eficiente para

prevenir cualquier

emergencia en el

cantón Loja,

garantizando una

respuesta altamente

técnica y oportuna.

Compromiso social,

disciplina, valor y

abnegación.

Estructurados con

autonomía operativa,

financiera y operativa.



DESPLIEGUE TERRITORIAL

Siete estaciones estratégicas:

Centro: 10 de Agosto y Av. Universitaria

Norte: Cdla. La Inmaculada

Sur: Urb. Juan José Castillo

Vilcabamba: Av. Loja (Parroquia Rural)

El Cisne: Barrio Betania

Chantaco: Detrás del Colegio Eduardo Mora

Malacatos: Av. Loja (200 m del ingreso)



Gestión y Marco Legal 
Cumplimiento normativo y participación ciudadana



PARTICIPACIÓN CIUDADANA

¿Tiempos de Respuesta?

El tiempo ideal es de 5 minutos con un 

radio de acción de 7 Km. El CBL trabaja 

bajo estándares internacionales para 

optimizar la llegada al lugar del 

incidente.

¿Sueldo Digno para Bomberos?

Se está ejecutando una revisión 

técnica integral de escalas 

salariales y homologación para 

dignificar la labor bomberil bajo 

principios de equidad y justicia.

Información validada por la Jefatura de Talento Humano y Subjefatura del CBL.



EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA 2025

19.01%
Porcentaje de Ejecución

Financiamiento Principal:

• Contribución Alumbrado Eléctrico (EERSSA)

• 0.15 por mil predio urbano (GAD Loja)

• Tasas de Permisos de Funcionamiento (CBL)

Ejecución Presupuesto



PLAN OPERATIVO ANUAL (POA)

UNIDAD / 

PROCESO

INVERSIÓN 

PROGRAMADA
ACCIONES CLAVE

Talento Humano $ 3,429,131.20 Remuneraciones, Seguros y Capacitación BRIF/USAR

Jefatura Operativa $ 6,247,512.65 Adquisición de Autobombas, Ambulancias y Vehículos 4x4

Coordinación 

Proyectos
$ 4,200,000.00

Nueva Estación Centro y Estaciones Rurales 

(Vilcabamba/Cisne)

Servicios 

Institucionales
$ 346,200.00 Mantenimiento de Estaciones y Pólizas de Seguros

Sistemas 

Informáticos
$ 103,135.44 Radio comunicación, Enlace de datos y Ciberseguridad



Donación de Terreno

Nueva Estación Noroccidental:

Donante: GAD Parroquial de Chantaco, 

mediante escritura pública a título gratuito.

Lote de Terreno: Cabida de 461.69 m² con 

avalúo comercial municipal de $5,139.53.

Destino: Construcción inmediata de la estación 

de bomberos para servir a toda la zona 

noroccidental del cantón Loja.



Lojagas C.E.M.

Uso Seguro del GLP: Alianza estratégica 

para promover la cultura de prevención y 

seguridad en el uso de Gas Licuado de 

Petróleo.

Campañas conjuntas: Sensibilización y 

capacitación en territorio. Plazo de ejecución 

de un año.

Formación Dual - ITS Loja

Carrera Técnica: Tecnología Superior en 

Control de Incendios y Operaciones de 

Rescate para el personal del CBL.

Aprendizaje Integrado: Combina academia 

avanzada con la práctica en el entorno 

laboral real. Plazo: 5 años.

Convenios Estratégicos 2025



Examen Especial de la CGE (2016 - 2020): Ejecución obligatoria y prioritaria de las recomendaciones 

del informe DPL-0083-2021 (Art. 92 de la LOCGE).

Examen Especial Vigente (2021 - Abr 2024): Evaluación en curso de las operaciones administrativas 

y financieras del CBL para asegurar la probidad técnica.

Compromiso Legal: Implementación de las observaciones constitucionales para robustecer la gestión 

y transparencia presupuestaria.

Obligaciones al Día: Cumplimiento estricto y puntual de compromisos laborales con el IESS y 

obligaciones tributarias del RUC con el SRI.

Control y Transparencia



EMERGENCIAS ATENDIDAS 2025



Dotación de Uniformes

Inversión de $120,837.35: Suscripción del 

contrato Nro. 010-CBL-DE-2025-C con la 

empresa FAME S.A.

Prendas entregadas bajo normas técnicas de 

seguridad. Incluye uniformes de parada, 

formal y deportivo.

Estación Vilcabamba

Avance de Obra del 40%: Con un presupuesto 

ejecutado a la fecha de $140,000.00 dólares.

En proceso técnico-legal de terminación 

unilateral del contrato por incumplimiento del 

contratista para posterior re-contratación.

Proyectos de Infraestructura



EJES DE GESTIÓN OPERATIVA

Prevención

• 10,700 Permisos de funcionamiento emitidos.

• 5,880 Inspecciones técnicas realizadas en el 

cantón.

Atención Prehospitalaria

Estabilización de pacientes, soporte vital básico 

y traslado seguro hacia centros hospitalarios 

para preservar la vida en minutos críticos.



BÚSQUEDA Y RESCATE

Operaciones Especializadas:

• Rescate vehicular con herramientas de extricación.

• Rescate en estructuras colapsadas y espacios 

confinados.

• Operativos acuáticos y recuperación en 

ríos/quebradas.
• Intervención en desastres naturales (deslizamientos).

"La Brigada actúa en situaciones donde cada minuto es fundamental 

para salvar vidas."



Símbolo de Concienciación

La Zarigüeya "Natur":

En el año 2025, se creó formalmente a la mascota 

institucional "Natur", inspirada en las especies de 

zarigüeyas nativas del cantón Loja.

Su función principal es educar de manera lúdica y afectiva a 

niños, jóvenes y agricultores, convirtiéndose en el pilar de la 

sensibilización ambiental y protección de la fauna silvestre 

frente a los incendios forestales.

"Natur": Identidad y Educación



Liderazgo y Operación

Cabo Isaías Rueda (CBL) 

y el Ing. José Luis Lima 

(GAD Loja) lideraron la 

visión operativa de 

respuesta inmediata y la 

planificación de riesgos 

territoriales en el cantón 

Loja.

Sustento Académico

El Mgtr. Wilman Merino 

Vivanco (UTPL) aportó la 

perspectiva técnica, 

uniendo la investigación 

científica y la capacitación 

continua en gestión de 

riesgos de desastres.

Manejo Integral del Fuego

Nathali Luna Asanza (NCI) 

abordó soluciones de 

conservación forestal bajo 

el enfoque MIF (Manejo 

Integral del Fuego), 

protegiendo ecosistemas 

vulnerables de Loja.

Espacio "Bomberos y Comunidad"



Pilares de la Campaña de Prevención:

Sinergia Multiactores: Colaboración constante entre el 

Cuerpo de Bomberos, la academia (UTPL), el GAD 

Municipal y ONG ambientales (NCI).

Material Educativo de Alto Impacto: Producción y 

lanzamiento de contenidos interactivos (Reels, 

infografías) enfocados en el público digital.

Enfoque Rural-Agrícola: Mensajes radiales 

especializados dirigidos a los sectores campesinos para 

frenar las quemas descontroladas.

Trabajo Interinstitucional Clave



Educación 

Preventiva

Planes comunitarios 

para mitigar incendios 

de origen humano.

Vinculación  Escolar

Coordinación de 

capacitación con el 

Ministerio de Educación.

Homologación

Aplicación de matriz 

salarial y 

homologación para 

los bomberos.

Gestión CGE

Cumplimiento de las 

recomendaciones de 

auditoría de 

Contraloría.

Plan de Acción 2026



¿Preguntas?

Gracias por su atención en este proceso de transparencia

www.bomberosloja.gob.ec  102 / 911(593-7) 2578167info@bomberosloja.gob.ec
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